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HYRJE

Partnerét — Shqipéri (P-SH), Qendra pér Ndryshim dhe Manaxhim Konflikti éshté njé OJF e pavarur Shqiptare me mision pérparimin e shoqérisé civile dhe njé
kulturé ndryshimi dhe Manaxhimi konflikti né Shqipéri. Qendra u formua né vitin 2001 me financim nga USAID dhe né bashképunim me Partnerét pér Ndryshim
Demokratik, njé organizaté ndérkombétare e vendosur né SHBA e angazhuar pér ndértimin e kapaciteteve té géndrueshme lokale pér pérparimin e shoqgérisé
civile dhe demokracisé né boté.

Q¢ prej krijimit té saj, Partnerét — Shqipéri ka bashkérenduar disa programe qé kané pasur pér qéllim avancimin e demokracisé dhe shoqérisé civile né Shqipéri
népérmjet ndértimit té kapaciteteve institucionale dhe individuale dhe mundésimin e bashképunimit efektiv brenda sektorit té¢ OJF-ve ashtu si edhe ndérmjet tyre,
pushtetit vendor, akademisé dhe grupeve sociale.

Programet e Partneréve Shqipéri — jané pjesé e tre kollonave té méposhtme:

I. MBESHTET]JA E SEKTORIT TE OJF-VE

Fuqizimi i vitalitetit té sektorit té shoqgérisé civile né Shqipéri qé t’i pérgjigjet né ményré efektive nevojave té zhvillimit social né vend.

II. FORCIMI I KAPACITETEVE TE PUSHTETIT VENDOR:

Pérmirésimi i aftésisé sé pushtetit vendor pér Manaxhimin mé té miré té sfidés sé decentralizimit dhe pérfshirjen né ményré mé efektive té qytetaréve.

ITII. LIDERSHIPI DHE BASHKEPUNIMI:

Zgjerimi i pjesmarrjes sé qytetaréve shqiptaré duke zhvilluar aftésité e drejtimit dhe promovimit té progeseve bashképunuese.

Nga viti 2001 deri né vitin 2004, programet e larmishme té zbatuara nga Partnerét — Shqipéri pérfshiné mijéra njeréz nga i gjithé vendi dhe nga té gjithé sektorét.
Qendra trajnoi mbi 800 pérfagésues té organizatave té shoqérisé civile, mbi 400 zyrtaré té pushtetit vendor dhe térhoqi mé shumé se 600 pjesmarrés né programet
e veta té lidershipit té gruas dhe rinisé si dhe ato akademike. Impakti real i punés sé Partnerét — Shqipéri éshté i dukshém né sajé té arritjeve té cdo pjesmarrési né
programet ¢ tyre.

Ky dokument pérfagéson njé ilustrim té vogél té disa Historive té Suksesshme té pérzgjedhura prej organizatave apo individéve gé morén pjesé né programet e
Partneréve — Shqipéri apo qé pérfituan nga shérbimet e ofruara prej organizatés.

Pér mé shumé informacion rreth programeve dhe nismave té Qendrés deri mé sot ju lutemi t’i referoheni Raportit té Aktiviteteve Qershor 2001-Korrik 2004, té
publikuar nga Partnerét — Shqipéri.
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TE PERFITUESVE TE PROGRAMIT 2001 - 2004

I. MBESHTET]JE E SEKTORIT TE OJF-ve

Fuqizimi i kapaciteteve té OJF-ve né Shqipéri ka gené fokusi kryesor i punés sé Partnerét — Shqipéri gjaté tre viteve
té fundit. Pas njé vlerésimi té ploté té nevojave té sektorit té treté né Shqipéri, Partnerét — Shqipéri formuluan njé
program i cili i pérgjigjet nevojave té identifikuara té OJF-ve duke iu dhéné trajnime dhe duke prezantuar aftési

té reja si edhe duke i fuqizuar OJF-té pér té punuar népér sektoré dhe fusha té ndryshme profesionale. Deri tani,
Partnerét — Shqipéri ka trajnuar mbi 800 pérfaqésues té OJF-ve dhe ka pranuar kontrata prej shumé organizatave
ndérkombétare pér t’i asistuar né programet e tyre té zhvillimit té OJF-ve.

Programi i Granteve té Vogla, i ndértuar né bashképunim midis Parterét pér Ndryshim Demokratik dhe

Partnerét — Shqipéri dhe i mbéshtetur nga USAID, kishte pér géllim t'u jepte njé mbéshtetje shumé idimensionale
OJF-ve locale té regjistruara qé kérkonin té ndihmonin grupe dhe komunitete té cilat kané nevojé pér shérbime
népérmjet programeve té ndryshme né fushén e shérbimeve sociale.

Gjaté tre viteve té kaluara, Partnerét — Shqipéri kané disbursuar 873,932 USD né grante té vogla drejt OJF-ve
lokale gé pérgéndroheshin né ofrimin e shérbimeve sociale pér komunitetet shqiptare. Gjaté pesé raundeve té
granteve u dha njé total prej 51 grantesh. Pérve¢c mbéshtetjes financiare té projekt propozimeve, pérfituesit e
granteve morén trajnime sipas nevojave si edhe asistencé teknike prej Partnerét — Shqipéri. Ky model inovativ i
dhénies sé granteve ka gené shumé i sukseshém né fuqizimin e aftésive organizative dhe programatike té shumeé
prej OJF-ve Shqiptare.

A.Céshtjet e Grave, Fémijéve dhe té Rinisé

Futja e Shérbimeve Psiko-Sociale né Shkollat e Tiranés.

Shoqata e Studiuesve té Rinj té Shkencave Sociale
Instituti Shqiptar pér Studime Sociale dhe Psikologjike

Pér shumé adoleshenté né Shqipéri, dekada e tranzicionit politik dhe hapja e tregut vendas ndaj influencave
Peréndimore kané krijuar sfida té papritura dhe kércénime serioze. Rreziqe té reja si droga, alkooli, sémundjet
seksualisht té transmetueshme, trafikimi pér shfrytézim seksual, dhuna fizike apo psikologjike si edhe mugesa

e informacionit se si té pérballen ato jané shpesh njé shkak stresi dhe depresioni dhe i 1éné adoleshentét té
ekspozuar dhe té pambrojtur. Shkollat, té cilat duhet té japin informacionin e nevojshém pér mbrojtjen e té rinjve
nga kéto rreziqge, rrallé here jané té pregatitura té pérballen me sfidén e shkallés sé larté té braktisjes sé shkollés.
Hendeku i brezave midis studentéve dhe mésuesve té tyre dhe prindérve éshté aq i madh saqé rrjedha dhe
komunikimi i informacionit shpesh éshté i ngadalté gjé qé con né nevojén e ofrimit té shérbimeve psiko-sociale
nga njé ekspert ndérmjetés.
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Me mbéshtetjen e Partneréve — Shqipéri, Shoqata e Studiuesve té Rinj té Shkencave Sociale formuloi njé program
pilot pér futjen e psikologéve dhe punonjésve socialé ne pesé shkollat e mesme mé té mira té Tiranés. Népérmjet
sesioneve informative, seminareve dhe tryezave té rrumbullakéta, shoqata vuri né dispozicion njé platformé pér
studenté, mésues dhe prindér pér shprehjen e opinioneve, shkémbimit té ideve dhe njohjes sé pérfitimeve té kétij
shérbimi té ri.

Si pjesé e kétij programi pilot, psikologét organizuan grupe fokusi, seminare, sesione individuale késhillimi

dhe sesione trajnimi edukues ndérmjet veté nxénésve té cilat né total arritén 6000 té rinj. Temat qé u mbuluan
reflektuan interesat e studentéve té shprehura né sondazhe qé u ndérmorén para fillimit té projektit. Ato
pérfshinin: problemet e drogés dhe abuzimit me substanca té tjera, seksualiteti, HIV/SIDA, ¢’rregullimet e
ngrénies, céshtje té gjinisé, diferencén e brezave, stresi dhe teknikat e pérballimit té tij si edhe komunikimi.
Gijithashtu, rreth 140 mésues dhe 300 prindér morén pjesé né sesionet e informimit té lidhura me problemet me té
cilat pérballen adoleshentét.

Shérbimi i ri u prit me shumé entuziazém si nga studentét ashtu dhe mésuesit né té pesé shkollat. Projekti coi

né publikimin e fletépalosjeve dhe buletineve studentore né shkolla né ményré qé té shpérndahej informacioni

i lidhur me adoleshentét. Né fund té projektit njé tryezé e rrumbullakét u organizua pér té vlerésuar impaktin e
késaj nisme. Pjesmarrésit pérfshinin studenté, mésues, prindér, zyrtaré té qeverisé, parlamentaré té rinj, punonjés
socialé dhe psikologé. U ra dakord qé prezenca e njé punonjési social dhe psikologu do té ishte me pérfitim té
larté pér studentét dhe do t’i ndihmonte ata pér té pérballuar problemet dhe konfliktet e dités.

Njé program i ngjashém u ndérmor nga Instituti Shqiptar i Studimeve Sociale dhe Psikologjike (ISSHSP),
gjithashtu i mbéshtetur nga Partnerét — Shqipéri. ISSHSP éshté njé OJF lokale qé jep shérbime psiko-sociale né
shkollat tetévjecare té Tiranés. Té dy Shoqatat kané béré lobim tek autoritetet arsimore shqiptare pér té aprovuar
nj ligj té ri i cili ta pérfshijé pozicionin e punonjésit social dhe té psikologut si njé pjesé té pandaré té stafit té
shkollave tetévjecare dhe té mesme. Si rezultat i kétyre pérpjekjeve té pérbashkéta, ligji i ri u aprovua né verén

e vitit 2004. Punonjésit socialé dhe psikologét, té cilét filluan shérbimet e tyre né shkollat e Tiranés nén grantin

e Partnerét — Shqipéri, tani do té jené staf i pérhershém i shkollave sipas kérkesave té ligjit té ri. Suksesi i kétij
projekti u publikua né mediat kombétare duke pérfshiré mbulimin nga ana e disa kanaleve televizive dhe gazetave
mé té médha. Kjo nismé ka térhequr gjithashtu vémendjen e donatoréve té tjeré. ICCO do t’i financojé kéto
pozicione pér vitin e ri shkollor.

A Partnerét-Shqipéri, Qendra pér
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Qendra Komunitare né Bathore
Graté pér Veprim Global

Pér dhjeté vitet e kaluara, migrimi i brendshém ka qené njé nga pasojat mé dramatike té tranzicionit té€ Shqipérisé
drejt demokracisé. Migrimi i ka zhytur shumé komunitete né sfida infrastrukturore dhe sociale. Bathorja, qé éshté
rrethina mé e ménjanuar dhe mé e goditur nga varféria né Tirané, éshté njé nga rajonet qé po pérballet me kéto
sfida. 30000 banorét e saj kané migruar sé fundmi nga zona verlindore e vendit qé éshté njé rajon i pazhvilluar

ku infrastruktura dhe shérbimet sociale jané praktikisht jo-ekzistente. Migruesit pérgjithésisht kané njé nivel té
ulét arsimi dhe aftésish pér puné. Pérvec sfidave té trashéguara (papunésia, problemet sociale dhe ekonomike,
familjet e zgjeruara) ata pérballen me probleme bazé si mungesén e ujit té pijshém, sistemit té kanalizimeve

dhe elektricitetit. Edhe shérbimet sociale dhe té arsimit né Bathore jané té kufizuara. E gjithé zona ka vetém njé
shkollé publike dhe njé kopésht fémijésh, dhe i mungon shérbimi i pérgjithshém dhe i specializuar pér graté.

Bathorja ka rreth 12000 gra dhe vajza mbi moshén 16 vjeg, 99% e té cilave jané té papuna. Midis tyre, vetém 7%
kané pérfunduar arsimin e larté; 19% kané pérfunduar shkollén e mesme dhe 60% kané pérfunduar arsimin
tetévjecar. Shumé nga graté migruese kané qené dhe vazhdojné té jené viktima té mentalitetit tradicional qé i
konsideron ato inferiore dhe té varuara nga bashkéshortét dhe familjet.

Graté pér Veprim Global, njé OJF Shqiptare mori njé grant nga Partnerét — Shqipéri pér zgjerimin e shérbimeve
té Qendrés sé saj Komunitare né Bathore dhe pér té siguruar mbéshtetjen e pushtetit vendor pér shérbimet e
Qendrés. Aktivitetet kryesore té Qendrés fokusohen tek graté dhe fémijét — dy nga grupet mé té pambrojtura té
kétij komuniteti té varfér migruesish — dhe konsistojné né shérbimet e arsimit pér fémijét parashkolloré, shérbime
mjeksore dhe késhillimore pér graté si edhe shérbime integrimi dhe rehabilitimi pér komunitetin. Partnerét —
Shqipéri punuan me Graté pér Veprim Global pér té zhvilluar njé protokoll té dosjeve té klientéve dhe njé sistem
té brendshém organizativ pér ta ndihmuar organizatén té keté njé ndikim mé té madh si dhe té keté mundési té
ndjeké rezultatet e punés sé vet.

Zbatimi i grantit ¢coi né zhvillime té suksesshme si pér shembull:

= Bashképunimi me bashkiné lokale: autoritetet bashkiake rané dakord té véné né dispozicion hapésiré pér
Qendrén Komunitare, premtuan té japin mbéshtetje financiare pér kopéshtin ekzistues té fémijéve dhe u
pérfshiné né organizimin e aktiviteteve dhe mbledhjeve té ndryshme té€ komunitetit. Rezultati mé i madh i
kétij bashképunimi ishte adresimi i problemit té energjisé elektrike né Bathore.

= Formulimi i njé strategjie gjithépérfshirése pér shpérndarjen e shérbimeve sociale né Bathore: Graté pér Veprim Global
ftuan pérfaqgésuesit e komunitetit, pushtetit lokal njésisé administrative dhe sektorit té shoqérisé civile si
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edhe ekspertét dhe pérfagésuesit e Universitetit té Shkencave Sociale pér té marré pjesé né formulimin dhe
zbatimin e strategjisé. Strategjia ka pér qéllim identifikimin e shérbimeve sociale ekzistuese, kuptimin mé té
miré té shkaqeve dhe efekteve té varférisé sé njerézve né kété zoné si edhe duke véné né dukje hendeqet qé
duhet té adresojné shérbimet e reja.

*  Sigurimi i vegjistrimit né shkolla té femijéve t¢ komunitetit: 28 fémijé qé pérfunduan ndjekjen e sistemit para-
shkollor né Qendrén Komunitare dhe u regjistruan né klasén e paré té shkollés ishin mé té pregatitur pér
shkollé. Ményrat e komunikimit dhe sjelljes sé¢ ndérveprimit té tyre me fémijét e tjeré, si edhe niveli i tyre i
njohurive té pérgjithshme, ishin té pérmirésuara né krahasim me fémijét e tjeré qé nuk e ndogén sistemin
para-shkollor.

Si rezultat i granteve dhe trajnimeve té dhéna nga Partnerét — Shqipéri, graté pér Veprim Global u béné njé
organizaté e fuqishme dhe veté-géndrueshme shérbimet e té cilés vazhdojné té pérmirésojné jetén e grave dhe
fémijéve né Bathore. Kredibiliteti dhe imazhi i organizatés u pérmirésuan né ményré té konsiderueshme. Disa
donatoré té médhenj duke pérfshiré dhe Bankén Botérore rané dakord té mbéshtesin operacionet e Qendrés si
rrjedhojé e rezultateve té shkélqyera qé ata demonstruan né Bathore. Organizata u pérzgjodh sé fundmi nga Banka
Botérore si njé nga pérfituesit e skemés sé saj té kredisé sé shérbimeve sociale. Gjaté pesé viteve té ardhshme,

Graté pér Veprim Global do té bashképunojné me pushtetin vendor drejt pérmirésimit té ndértesés sé¢ Qendrés
Komunitare dhe zgjerimit té shérbimeve té tyre.

Q¢ prej themelimit té Qendrés, graté né Bathore jané ndjeré mé té lira dhe mé té inkurajuara né pérdorimin

e shérbimeve té saj duke tejkaluar barrierat qé vendoste mbi to mentaliteti tradicional. Mbi 500 anétaré té
komunitetit e kané pérdorur Qendrén deri mé sot dhe rreth 50 gra kané pérfituar shérbime shéndetésore né
ményré té rregullt (vecanérisht késhillime gjinekologjike) nga ana e Qendrés. Sukseset e Qendrés cuan né
bashképunimin e dy OJF-ve té tjera té grave: Shoqatén e Planifikimit Familiar si dhe Qendrén Avokatore pér Graté
qé rané dakord té organizojné mbledhje informative té pérbashkéta mbi céshtjet e shéndetit dhe té japin késhilla
ligjore falas pér graté e komunitetit.
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Grupi para-shkollor né kohén e liré
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Qendra e Kujdesit Ditor pér Fémijét dhe Qendra e Késhillimit pér Graté
Shogata e Grave té Reja Kristiane

Népérmjet asistencés teknike dhe financiare pér Shoqatén e Grave té Reja Kristiane (SHGRK),

Partnerét — Shqipéri kontribuan né themelimin e njé Qendre model té Kujdesit Ditor pér fémijét né Tirané.
Kujdesi Ditor éshté pjesé e njé Qendre té integruar qé ofron si programe arsimore pér fémijét ashtu dhe trajnime
pér kujdesin ndaj tyre, késhillime pér kujdesin ndaj fémijés dhe gjetjen e vendeve té punés pér graté dhe vajzat
qé jané trajnuar né kujdesin ndaj fémijéve. Q¢ prej fillimit té punés, Qendra u ka shérbyer mbi 200 grave dhe
fémijéve dhe u ka dhéné mundési punésimi té pérhershme 17 grave té reja.

Pas njé serie trajnimesh dhe sesionesh asistence teknike pér manaxherét e organizatés dhe Bordin e Drejtoréve
né fushén e administrimit financiar, monitorimin dhe vlerésimin e projekteve si edhe procedurat e brendshme té
ofruara nga Partnerét — Shqipéri, organizata adoptoi njé sistem administrimi financiar té bazuar mbi standartet
ndérkombétare té kontabilitetit dhe transparencés. Kjo e lejoi SHGRK té pérfitonte financime shtesé nga
donatoré té tjeré si BE, ICCO dhe Fondacioni i Shoqérisé s¢ Hapur pér Shqipériné. Pér mé tepér, organizata ka
gené e suksesshme né mbéshtetjen e géndrueshmeérisé afatgjaté népérmjet té€ ardhurave nga tarifat pér kujdesin e
fémijéve té paguara nga prindérit, tarifat nga shérbimet e trajnimit si edhe tarfifat pér shérbimin e punésimit.

SHGRK ka bashképunuar né ményré aktive me organizata té tjera. Ata kané dhéné kurse trajnimi pér kujdesin
ndaj fémijéve pér anétarét dhe trajnim pér lidership pér Bordin e Drejtoréve té Grave pér Veprim Global.
Gjithashtu, marréveshje afatgjaté jané béré me Organizatén Ndérkombétare pér Migrim pér té dhéné kurse né
kujdesin dhe zhvillimin e fémijéve pér femrat e reja viktima té trafikimit.



Trajnimet e P-SH ofrojné njé qasje
ndérvepruese té bazuar mbi komunikimin

e hapur dhe bashképunimin; monitorimi

i kujdesshém dhe raportimi i impaktit

té programeve té tyre éshté impresionues,
vecaneérisht né pjesén Veriore té vendit qé éshté
aq e véshtire.

— Etleva Qinami, Oficere Programi (CIDA)

Partnerét-Shqipéri, Qendra pér
Ndryshim dhe Manaxhim Konflikti

Programet Jashté-shkollore pér Fémijet dhe té Rinjté né Shqipériné e Veriut

Qendra Rinore “Venerin”

Gjadri, njé rrethiné e Lezhés e ménjanuar dhe e goditur nga varféria pérballet me sfida bazé si pér shembull
mungesa e ujit té pijshém, sistemit té kanalizimeve, energjisé elektrike dhe infrastrukturés. Papunésia, migrimi,
trafikimi i paligjshém dhe dhuna jané akoma probleme té zakonshme qé ndikojné vecanérisht fémijét dhe té rinjté
dhe qé shkaktojné braktisje té shpeshté té shkollés dhe njé nivel mbizotérues té ulét té arsimit dhe aftésive pér
jetén.

Népérmjet mbéshtetjes financiare ofruar Qendrés Rinore “Venerin”, Partnerét — Shqipéri ndihmuan né fuqizimin
dhe zgjerimin e shérbimeve jashté-shkollore pér fémijét dhe adoleshentét né Gjadér, vecanérisht pér ata qé kishin
rezultate té dobéta akademike dhe qé kishin pak ose aspak mbéshtetje nga prindérit e tyre. Gjaté 12 muajve té
projektit, 80 fémijé té moshés 6-12 vjec si edhe 100 adoleshenté té moshés 13-18 vje¢c morén pjesé né njé varietet
aktivitetesh jashté-shkollore qé pérfshinin sporte, kurse té gjuhéve té huaja, klasa kércimi apo muzike si edhe
grupe diskutimi. Gjashtédhjeté fémijé morén asistencé té rregullt pér punén e tyre né shkollé.

Adoleshentét u inkurajuan té béheshin pjesé e projektit “Ambasadorét e Paqes” i cili u pérqéndrua né promovimin
e kulturés sé pages dhe tolerancés né komunitet. Ata organizuan aktivitete té réndésishme qé pérfshinin té

gjithé fshatarét si pér shembull shfagje teatrale mbi ¢éshtjet kritike dhe problemet qé shqetésonin fshatin. Kjo i
béri adoleshentét mé sensitivé ndaj problemeve ekzistuese si edhe ndihmoi té thyente indiferencén e tyre dhe i
inkurajoi ata té shikonin mundési té tjera pérve¢ migrimit pér njé té ardhme mé té miré. Ata publikuan njé gazeté
té pérmuajshme komunitare me fakte kritike dhe histori nga fshati me qéllim gé té rrisnin ndérgjegjésimin e
njerézve pér nevojén pér paqe, tolerancé dhe integrim.

Projekti inkurajoi fémijé dhe té rinj, vecanérisht vajzat e reja, qé té béheshin aktivé dhe té pérfshiheshin né
komunitetet e tyre. Projekti reduktoi gjithashtu rrezikun e té rinjve pér t'u béré viktima té trafikimit té paligjshém
apo pérfshirjen né aktivitete kriminale. Mésuesit e shkollés publike né Gjadér dhané pérshtypje pozitive rreth
impaktit qé aktivitetet jashté-shkollore patén mbi pregatitjen e pérgjithshme té fémijéve dhe té té rinjve pér klasat
e shkollés.

Duke gené se ishte njé organizaté komunitare dhe vullnetare, pérpara se té merrte financimin nga Partnerét

— Shqipéri, Qendra nuk kishte manaxhuar grante té tjera. Granti dhe trajnimi i ofruar nga Partnerét — Shqipéri
jo vetém qé fuqizoi kapacitetin institucional dhe financiar té Qendrés, por arriti té béjé té mundur gjithashtu qé
fémijét dhe té rinjté e Gjadrit té merrnin pjesé pérdité né aktivitetet e Qendrés.
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ndértojné mjete Iévizése pér njeréz té tjeré né nevojé

Partnerét-Shqipéri, Qendra pér
Ndryshim dhe Manaxhim Konflikti

HISTORITE E SUKSESSHME 200'] 2004
TE PERFITUESVE TE PROGRAMIT -

Qendra e Informacionit dhe Mésimit pér Rininé né Vloré

Qendra Rinore né Vioré

Qé prej vitit 1998, Qendra Rinore né Vloré ka ofruar shérbime cilésore pér té rinjté qé jané duke kérkuar

puné dhe qé duan té zhvillojné aftésité e tyre profesionale. Qendra Rinore ka marré asistencé financiare dhe
teknike nga Partnerét — Shqipéri me qéllim qé organizata té fuqizohej dhe té transformohej né njé vézhgues té
pérhershém social gé mbledh tendencat e fundit ndér té rinjté dhe qé ofron shérbime né pérgjigje té nevojave té
identifikuara.

Qé prej fillimit té projektit Qendra i ka zgjeruar shérbimet e saj né mbi 2500 té rinj nga Vlora. Té rinjve té moshés
15-22 vjec iu ofruan kurse kompjuteri, gjuhe, fotografie, finance dhe kontabiliteti. Qendra ofroi ndihmé gjithashtu
né pregatitjen e CV-ve dhe né pregatitjen pér intervista pune. Duke véné kontakte me kompani té ndryshme
private né até zoné, Qendra mblodhi informacione rreth vendeve té lira té punés dhe e vuri até né dispozicion té
té rinjve qé kérkonin puné. Si rrjedhim, 40 té rinj u punésuan né kompani té ndryshme private dhe institucione
geveritare.

Pas vendosjes sé njé marrédhénieje té miré me pushtetin vendor si edhe me kompanité private lokale dhe
organizatat jo-qeveritare, Qendra filloi té njihej si njé nga burimet mé t¢ médha qé kontribuan né ndryshimet
e politikave qé lidhen me ¢éshtjet rinore. Pak kohé mé paré, Qendra Rinore promovoi idené e krijimit té njé
komisioni pér rininé né bashkiné e Vlorés me qéllim qé té pérmirésohej pjesmarrja e té rinjve né hartimin e
politikave né nivel lokal.

B. Persona me Aftési té Kufizuara

Shérbimet e Punésimit dhe té Mbéshtetjes pér Personat me Aftési té Kufizuara né Shqipéri
Fondacioni Shqiptar per té Drejtat e Paaftésisé

Personat me aftési té kufizuara né Shqipéri pérballen me shumé pengesa pér integrimin e tyre dhe pjesmarrjen
aktive né shoqgéri. Rénia e komunizmit né vitin 1991 i gjeti ata té papregatitur pér t’iu pérshtatur njé sistemi dhe
njé ményre té re jetese. Gjashtédhjeté pérqind e personave me aftési té kufizuara né Shqipéri jetojné nén nivelin
varférisé¢, shumé prej tyre u mungojné mjetet e pérgjithshme té lévizjes duke i 1éné ata pa akses né shérbime.
Mungesa e subvencioneve geveritare, kujdesit té specializuar mjeksor dhe mbéshtetjes ligjore ka ¢uar né njé izolim
dhe ménjanim té métejshém té tyre. Gjithashtu, njé mungesé e pérgjithshme e informacionit rreth aftésive té
kufizuara dhe shkaqgeve té tyre, si edhe njé injorancé e pérhapur rreth késaj ¢éshtjeje ka cuar shpesh né njé trajtim
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té personave me aftési té kufizuar si njé barré pér shoqériné. Njé studim i kohéve té fundit tregoi se Shqipéria ka
nevojé pér rreth 7000 karrige me rrota.

Fondacioni Shqiptar pér té Drejtat e Paaftésis¢ (FSHDP) njé OJF qé i pérkushtohet promovimit té té drejtave dhe
zgjerimit té shérbimeve pér personat me aftési té kufizuara, éshté pér momentin prodhuesi dhe shpérndarési i
vetém i karrigeve me rrota né Shqipéri. Né vitin 2003 dhe 2004, Partnerét — Shqipéri financuan dy projekte té
zbatuara nga Fondacioni gé kishin pér géllim té ofronin shérbime punésimi dhe mbéshtetjeje pér njerezit me
aftési té kufizuara. Si rezultat i kétyre pérpjekjeve, rreth 300 persona me aftési té kufizuara pérfituan nga asistenca
dhe shérbimet e ofruara nga FSHDP. Fondacioni ofroi pér personat me aftési té kufizuara edukim rreth té drejtave
té tyre té punésimit, i ndihmoi té gjenin puné si edhe krijoi mjete lévizése pér njerézit né nevojé.

Mé tej, pérpjekjet e FSHDP cuan né disa zhvillime né masé drejt pérfshirjes dhe integrimit té personave me aftési
té kufizuar né Shqipéri. Ato pérfshijné:

= FSHDP béri lobim té suksesshém né Ministriné e Punés pér té subvencionuar prodhimin e karrigeve me
rrota. Njé Njési Subvencionimi u ngrit pér heré té paré si pasojé e kétyre pérpjekjeve;

= FSHDP kontribuoi né realizimin e aprovimit té ligjit pér mundésité e lévizjes, aprovimin e amendamenteve
té ligjit mbi té drejtén e arsimit gjithépérfshirés si edhe aprovimin e pjesshém té rekomandimeve qé
sigurojné té drejtén e personave me aftési té kufizuara té marrin pjesé né procesin zgjedhor;

= FSHDP bashkérendoi pérpjekjet pér krijimin e njé grupi pune ndér-ministror si edhe pérfshirjen e ploté té
OJF-ve té personave e me aftési té kufizuara né pregatitjen e Strategjisé Kombétare pér Personat me Aftési
té Kufizuara. Strategjia u finalizua né Dhjetor 2003 dhe pérpjekjet po vazhdojné pér ta béré plotésisht
operacionale;

= FSHDP pati sukses né mbledhjen e mbéshtetjes financiare prej kompanive dhe korporatave private si
Vodafone, Coca-Cola, dhe Glina;

= Sé fundmi, FSHDP kontriboi né kalimin e njé rregulloreje té planifikimit urban qé vendos standartet
e lévisshmérisé pér hapésirat publike (ndértesa publike dhe kalime té posa¢me, hyrjet né ndértesat e
apartamenteve e té tjera)

Zbatimi me sukses i projektit té financuar nga Partnerét — Shqipéri nga ana e Fondacionit térhoqi vémendjen e
donatoréve té tjeré pér mbéshtetjen e nismave té organizatés. FSHDP éshté duke planifikuar tashmé té ndértojé
njé fabriké pér prodhimin e karrigeve me rrota dhe pjeséve té tjera népérmjet mbéshtetjes nga ana e njé
financuesi Hollandez. Organizata éshté ndér té parat OJF Shqiptare qé po punon pér pérmirésimin e cilésisé sé
jetés pér mijéra njeréz me aftési té kufizuara né té gjithé Shqipériné.
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C. Demokracia dhe Qeverisja e Miré

Promovimi i Zgjedhjeve Demokratike
Shogata pér Kulturé Demokratike

Népérmjet mbéshtetjes financiare pér Shoqatén pér Kulturé Demokratike (SHKD), njé OJF Shqiptare,

Partnerét — Shqipéri kontribuan né nxitjen e pjesmarrjes sé qytetaréve Shqiptaré né zgjedhjet lokale té Tetorit
2003 si edhe besimin e tyre né proceset e lira dhe té ndershme zgjedhore si njé nga gurét themeltaré té njé
shoqgérie demokratike. SHKD ka monitoruar zgjedhjet lokale né Shqipéri qé né fillim té aktivitetit té saj né vitin
1992. Megjithaté, deri né zgjedhjet e Tetorit 2003, nuk ka qené plotésisht e afté té kryente mbulimin e ploté 100%
té kutive té votimit.

Projekti i mbéshtetur nga Partnerét — Shqipéri, konsistoi né monitorimin e zgjedhjeve lokale té Tetorit 2003 né
12 prefekturat e vendit (Tirana, Shkodér, Kukés, Lezhé, Dibér, Durrés, Elbasan, Berat, Korcé, Fier, Vloré dhe
Gjirokastér) nga ana e vézhguesve té pavarur té koordinuar nga SHKD, organizimin e takimeve me pushtetet dhe
komunitetet vendore si edhe lehtésimin e debateve té hapura gjaté pregatitjes pér zgjedhjet.

Gjaté projektit, SHKD vendosi kontakte me partité politike, Komisionin Qendror té Zgjedhjeve, si edhe
Komisionet e Zgjedhjeve té Qeverisé Vendore (KZQV) me géllim qé té kishte njé ide té listés sé rishikuar té
votuesve té regjistruar pérpara zgjedhjeve dhe punés pregatitore té Komisionit té Qendrés sé Votimit.

SHKD rekrutoi mbi 1000 vézhgues té pavarur té cilét u trajnuan né njé trajnim té organizuar nga Instituti Shqiptar
i Zgjedhjeve té Lira mbi kodin elektoral, procedurat ligjore té Komisionit té Qendrés sé Votimit dhe aktivitetit té
KZQV, kodin e etikés sé vézhguesve si edhe sjelljen e tyre né gendrat e votimit.

Né ditén e votimit, vézhguesit monitoruan progesin e votimit né 30 rrethe dhe 12 prefektura. Dymbédhjeté ekipe
té lévizsshme té pérbéra nga koordinatorét lokalé dhe ata rajonalé vézhguan procesin e votimit duke vizituar
gendrat e votimit té secilés prefekturé dhe duke qéné né kontakt me vézhguesit né terren rreth vijueshmérisé sé
procgesit té votimit. Pas zgjedhjeve, SHKD i parashtroi gjetjet e saj né njé raport té hollésishém dhe i publikoi ato
népérmjet dy konferencave shtypi.

Kjo ishte hera e paré qé zgjedhjet lokale né Shqipéri u monitoruan né ményré té ploté nga vézhgues té pavarur
lokalé dhe rezultatet nga ky proces u raportuan dhe u ndané me publikun népérmjet mediave lokale dhe
kombétare. Veprimet e monitorimit té zgjedhjeve té iniciuara nga ana e SHKD-sé dhe organizatave té tjera té
shoqérisé civile patén njé ndikim té menjéhershém mbi politikanét qé jané duke u béré gjithnjé e mé shumé té
ndérgjegjshém rreth rolit dhe influencés sé tyre mbi shoqériné. Ky sukses déshmon pér njé imazh té pérmirésuar
té shoqérisé civile né Shqipéri dhe njé koherencé mé té madhe shoqgérore. Pér mé tepér, ka cuar né njé imazh té
ri té shoqérisé civile qé ndihmon té shkundé apatiné e publikut Shqiptar duke injektuar njé kérkesé mé té madhe
pér demokraci, politiké dhe shérbime té pérgjegjshme publike.
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Fushata Lévizése pér té Luftuar Korrupsionin dhe Trafikun e Qénieve Njerézore

Zyra pér Mbrojtjen e Qytetaréve

Si korrupsioni dhe trafiku i génieve njerézore jané probleme serioze pér Shqipériné. Sipas Indeksit té Perceptimit
té Korrupsionit né vitin 2003 té Transparency International, problemi i korrupsionit né Shqipéri rradhitej né
vlerén 2.5 né shkallén 10-0 (10 té pakorruptuar, 0 — shumé té korruptuar). Shqipéria éshté vendi i origjinés sé
trafikut té grave dhe fémijéve pér qéllime abuzimi seksual dhe puné té detyrueshme, kryesisht né Greqi dhe

Itali, dhe né njé shkallé mé té vogél, né Mbretériné e Bashkuar, Francé dhe Hollandé. Fémijét, sidomos nga
komunitetet rome dhe egjyptiane, trafikohen jashté vendit pér té lypur né ményré té detyruar.

Si pjesé e aktiviteteve té saj né mbéshtetje té OJF-ve, Partnerét — Shqipéri ofruan asistencé teknike dhe financiare
AN e ) pér Z}/r'é.n pér Mbrojtjen e .Qyte.taréve (ZMQ), nJe OJF shqiptar.e gé punon p‘e"r te l.uft'uar kor.rupsi(.)nin dhe .
“Ndal Importit t& Mbetjeve Urbane” trafikimin. Partnerét — Shqipéri mbéshtetén pérpjekjet e organizatés pér sensibilizimin e shqiptaréve mbi nevojén
e té qénurit mé proaktivé si né luftimin e problemeve ashtu edhe né raportimin e padrejtésive.

Gjaté njé periudhe shtaté-mujore (Shtator 03 — Maj 04) ZMQ organizoi njé fushaté né téré vendin gjaté sé
cilés vizitoi 10 bashki té ndryshme dhe kreu aktivitete me qytetarét pér té adresuar ¢éshtjet e korrupsionit dhe
trafikimit. Duke punuar nga shtaté dité né secilin prej zonave, ZMQ organizoi takime me qytetarét dhe u ofroi

Puna me P-SH ishte njé eksperiencé shumé pozitive asistencé ligjore falas njerézve té cilét kishin qéné viktima té korrupsionit, abuzimit me pushtetin, dhunés familjare
pér ne si pérfitues té granteve té tyre. Programi i ose trafikimit.
Granteve , i shogéruar me trainime pér ngritjen
e kapaciteteve té peérfituesve, ishte i hartuar,

Né secilin nga vendet e vizituara, ZMQ vendosi bashképunimin me organizatat vendore duke u fokusuar né
luftén kundér korrupsionit dhe trafikimit. Gjithashtu u vendosén kontakte me policiné vendore, avokaté,
— Kreshnik Spahiu, Drejtoy; Zyra pér dhe pérfagésues té sistemit gjygésor té cilét u ftuan t€ merrnin pjesé né debate té€ hapura publike mbi rastet e
Mbrojtjen e Qytetaréve vecanta korruptive dhe té trafikimit né bashkité e vizituara. Duke bashképunuar me mediat lokale, ZMQ arriti té
transmetojé shumé nga debatet e saj publike mbi korrupsionin po ashtu edhe té botojé ngjarje té pérditshme
mbi viktimat e trafikimit njerézor né Shqipéri. Né vazhdim, ZMQ organizoi seminare dhe debate né shkolla dhe
universitete duke u fokusuar né ndérgjegjésimin e té rinjve rreth rreziqeve té trafikimit.
ZMQ e drejtoi fushatén kundér mungesés sé transparencés té treguar nga institucionet shqiptare té shérbimeve
publike. Duke ndjekur ankimimet e qindra qytetaréve, ZMQ nisi denoncimet kundér vendimit té Albtelecom-
it, njéra prej kompanive mé té médha té telekomunikacionit né Shqipéri, pér rritjen e panjoftuar té tarifave pér
abonentét familjaré. ZMQ mobilizoi qytetarét pér té€ mbéshtetur njé lufté ligjore pér anullimin ose revokimin e
kétij vendimi té paligjshém dhe arbitrar duke botuar té gjitha shkeljet e ligjit nga Albtelecom népérmjet medias sé
shkruar dhe elektronike. Né Janar 2004, protesta e ZMQ coi né forma té reja té rebelimit qytetar si thirrja pér té
mos pérdorur linjat e telefonisé fikse pér njé muaj té téré. Mé tej, ZMQ nisi njé thirrje pér té fikur dritat né téré
Shqipériné pér 10 minuta né njé dité té dielé si shenjé e zemérimit qytetar kundér mungesés sé transparencés dhe
parregullsive né Manaxhimin e kétyre shérbimeve publike.
Duke pérfshiré té gjithé aktorét e komunitetit né pérpjekjet pér té nxjerré né drité padrejtésité e korrupsionit
dhe trafikimit, ZMQ arriti té nxjerré né pah rolet dhe pérgjegjésité e té gjithé antaréve té€ komunitetit né luftén

organizuar dhe manaxhuar shumé miré.
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kundér dhunés, krimit dhe trafikimit té cilat po sundojné né shogériné toné. Fushata ishte njé pérpjekje pér té
rifituar besimin brenda komuniteteve qé problemet mund té eleminohen nése vihen re, raportohen dhe merren
masa pér to si nga qytetarét ashtu edhe nga autoritetet qeverisése. Hapat e ndérmarra nga ZMQ mundésuan dhe
rritén pérfshirjen e organizatave té shoqérisé civile shqiptare né influencimin e ndérgjegjésimit qytetar dhe nxitjes
sé qytetaréve pér té shprehur shqetésimet dhe problemet népérmjet protestave publike jo-partizane.

Prezantimi i Mediacionit né Shqipériné Veriore
Fondacioni pér Zgjidhjen e Konflikteve dhe Pajtimin e Mosmarréveshjeve

Zona e Malésisé sé Madhe éshté njé nga zonat mé té varféra dhe mé té izoluara té Shqipérisé, e vendndodhur né
pjesén malore veriore té vendit. Konfliktet ndér-personale dhe ndérmjet — grupeve, vecanérisht mosmarréveshjet
familjare dhe ato té pronés, jané shumé té shpeshta dhe deri voné ato jané zgjidhur népérmjet ményrave
tradicionale shpesh duke u mbéshtetur né Ligjin e vjetér té Kanunit, i cili lejon gjakmarrjen dhe hakmarrjen
ndérmjet familjeve.

Fondacioni pér Zgjidhjen e Konflikteve dhe Pajtimin e Mosmarréveshjeve (FZKPM) ka béré njé ndryshim té madh
né komunitetet e Malésisé sé Madhe duke prezantuar ndérmjetésimin si njé ményré alternative pér zgjidhjen

¢ konflikteve midis njerézve. Népérmjet nje ndihme financiare té dhéné nga Partnerét — Shqipéri, Fondacioni
ngriti njé gendér me bazé komunitare pér ndérmjetésimin dhe rriti ndérgjegjésimin e komunitetit pér procesin

e ndérmjetésimit népérmjet debateve né TV dhe radio, broshurave dhe materialeve té tjera qé iu shpérndané
anétaréve té komunitetit.

Fondacioni punoi me autoritetet vendore pérfshiré bashkiné, policiné, gjykatésit, dhe késhillat vendore té arsimit
pér té fituar mbéshtetje pér punén e tij. Pér heré té paré kéto autoritete té ndryshme i bashkuan pérpjekjet né
themelimin e njé ndérmjetésimi komunitar si njé metodé alternative pér zgjidhjen e konfliktit.

Gjate njé projekti nénté-mujor, 97 raste iu referuan Qendrés dhe 98% e tyre u zgjidhén né ményré té suksesshme
nga 12 ndérmjetésues té trajnuar nga Fondacioni. Rastet e referuara u paraqitén nga anétaré té komunitetit
(66%), policia (16%), autoritetet vendore (13%) dhe shkollat (5%). Shumica e ndérmjetésimeve kishin té bénin
me mosmarréveshje pronésie, por shumé té tjera kishin té bénin me raste familjare, kriminale, kontraktore dhe
civile. Gjaté nénté muajve projekt, éshte vlerésuar qé rreth 450 njeréz pérfituan nga shérbimet e gendrés sé
ndérmjetésimit.

Né pérgjithési, Fondacioni kontribuoi né rritjen e ndérgjegjésimit mbi proceset e zgjidhjes paqgésore té konfliktit
si baza pér paqgen sociale, ndérsa zgjidhi afro 100 konflikte komunitare né Malési té Madhe. Organizata ka

Duke e béré harmoniné dhe pagen, pjesé té njé diskutimi né planifikuar té zgjerojé shérbimet e saj, dhe t'u shérbejé mé tepér njerézve né té€ ardhmen.
komunitet
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Duke pérgatitur njé plan veprimi pér njé manaxhim mé té
miré té pyjeve dhe kullotave

Anétaré té komunitetit duke rehabilituar pérroin me ané té
njé muri prej guri

Partnerét-Shqipéri, Qendra pér
Ndryshim dhe Manaxhim Konflikti

D. Mjedisi

Manaxhimi i Pyjeve Komunale dhe Kullotave né Shqipéri
Federata e Pyjeve dhe Kullotave Komunale

Q¢ prej ndryshimeve ekonomiko — sociale qé ndodhén né Shqipéri mé 1991, Qeveria e Shqipérisé ka miratuar
ligje qé lejojné komunat dhe komunitetet té manaxhojné pyjet dhe kullotat si pjesé e njé procesi mé té madh
té decentralizimit. Shumé komunitete vendore kané krijuar Shoqatat e Pérdoruesve té Pyjeve dhe té Kullotave
pér té marré vendime mé té mira mbi manaxhimin e burimeve natyrore. Megjithaté, politika aktuale e pyjeve
komunale éshté ende e centralizuar dhe té drejtat e pérdoruesve té pyjeve nuk jané té pércaktuara qarté.

Federata e Pyjeve dhe Kullotave Komunale éshté njé organizaté e pérbéré nga 19 Shoqata té Pérdoruesve

té pyjeve né Qarkun e Dibrés, né Shqipériné Veriore. Né sajé té dy ndihmave financiare té dhéna nga
Partnerét- Shqipéri — ndihmat e para financiare qé Federata ka veté manaxhuar — Federata punoi qé té rriste
ndérgjegjésimin mbi réndésiné e pyjeve komunale né fshatrat lokalé dhe né hartimin e njé plani strategjik
pér manaxhimin e burimeve natyrore né zonén e Dibrés. Njé numér mbledhjesh dhe seminaresh té drejtuara
nga Federata me aktoré té ndryshém té interesuar né fshatrat e zonés, ndihmuan anétarét e komunitetit dhe
autoritetet qeveritare vendore qé té kuptojné se njé bashképunim mé i miré ndérmjet komunave, Shoqatave
té Pérdoruesve té pyjeve dhe komunitetit do té ¢ojé né njé manaxhim mé té miré té pyjeve dhe té burimeve

natyrore qé sjellin ato. Si rezultat, u ngritén komisione té fshatit pér njé manaxhim mé té miré dhe pér marrjen

e vendimeve pér pyjet komunale. Né komunat e Sllovés dhe té Gjoricés, mbledhjet rezultuan né caktimin e rojeve

té pyjeve, gjé e cila nuk ishte béré kurré meé paré.

Bazuar né marréveshjet dhe rekomandimet e ndryshme qé rezultuan pasi komunitetet dhe autoritetet vendore

u mobilizuan dhe diskutuan ¢éshtjen, Federata hartoi njé Rezoluté, duke kérkuar njé rol mé aktiv pér Shoqatat e
Pérdoruesve té Pyjeve dhe komunitetet me qéllim gé té arrihet njé manaxhim i géndrueshém. Rezoluta iu dérgua
Drejtorisé sé Pérgjithshme té Pyjeve dhe Kullotave dhe institucioneve té tjera kombétare qé merren me ¢éshtjet e

mjedisit dhe hapi njé debat né nivel kombétar mbi kété ¢éshtje.

Si rezultat i kétij projekti, imazhi publik i Federatés éshté pérmirésuar dhe anétarésimi i saj éshté zgjeruar me
dy komuna té tjera shtesé. Federata ka né plan té vazhdojé pérpjekjet e saj pér té ngritur zérin deri tek pushteti
gendror pér decentralizim té métejshém té politikave té pyjeve komunale.
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Vizité e grave té trainuara né njé ndérmarrje lokale pér
pérpunimin e quméshtit

A

Gra nga Rubjeka né njé sesion trainimi

Partnerét-Shqipéri, Qendra pér
Ndryshim dhe Manaxhim Konflikti

HISTORITE E SUKSESSHME 2001 2004
TE PERFITUESVE TE PROGRAMIT -
E. Biznesi

Pérmirésimi i Gjendjes Ekonomike té Grave Fshatare né Tirané dhe Durrés

Fondacioni i Biznesit té Vogel

Né zonat rurale té Shqipérisé, ku shkalla e papunésisé éshté shumé e larté, té ardhurat pér njé familje jané mé

pak se 1 dollar né dité- niveli i varférisé sipas standarteve t&¢ Kombeve té Bashkuara. Burime jo zyrtare thoné se té
ardhurat e njé familjeje Shqiptare fshatare jané pesé heré mé té vogla se ato té njé familjeje qytetare. Q¢ prej rénies
sé komunizmit, graté né vecanti jané ndikuar nga njé rénie e shpejté e mundésive pér puné, kujdesit shéndetésor,
sistemit té arsimit, dhe té ardhura té pakta familjare, dhe situata e tyre ekonomike e varfér ka shkaktuar rrénimin e
gjendjes sé tyre shoqérore. Gjaté tranzicionit politik dhe ekonomik té vendit, shumé gra fshatare humbén punét e
tyre né kooperativat bujqésore ose né ndérmarrjet shtetérore. Burrat e tyre shpesh u lané pa njé vend pune stabél,
ose vendosén té kérkojné mundési mé té mira jashté shtetit.

Fondacioni i Biznesit té Vogél mori njé ndihmé financiare nga Partnerét — Shqipéri pér té pérmirésuar gjendjen
ekonomike té grave fshatare né Shqipéri. Aktivitetet e kryera me kété ndihmé ekonomike kané té béjné me
trajnimin e 160 grave nga zonat rurale pérreth Tiranés dhe Durrésit. Trajnimet kishin si synim té zhvillonin aftésité
sipérmarrése té pjesémarrésve; t'i informonin ata rreth manaxhimit bazé, efektiv dhe eficent té biznesit té fermave;
t’'iu jepte njohuri mbi aplikimet pér hua né institucionet e mikro-kredive; si té kérkonin késhilla profesionale mbi
manaxhimin e biznesit, pérgatitjen e planeve té biznesit, planifikimin e suksesshém té shitjes sé produkteve, etj.
Trajnimet u ndogén nga konsultime mbi aplikimet pér hua bankare dhe pér pérgatitjen e planeve té biznesit.

Fondacioni i Biznesit té Vogél dha teté module trajnimi né katér zona rurale té Maminasit, Bérxullés, Farkés dhe
Baldushkut (né qarkun e Tiranés dhe té Durrésit) pér njé total prej 160 grash. Suksesi i trainimit u bé shumé shpejt i
dukshém: 25 nga 30 graté qé morén asistencé teknike né pregatitjen e planeve té biznesit dhe né aplikimet pér hua
pérfituan kredi té vogla pér géllimet e méposhtme:

* Shoqata e Bashkimit té Kreditit (SHBK) ndihmoi me kredi 5 gra fermere nga Rubjeka (2 pér blerje lopésh, 1
pér sera lulesh, 2 pér bar- restorante), katér gra nga Karreci (3 pér shérbime rrobaqepésie, 1 pér sera lulesh)
dhe tre gra nga Bérxulla (2 pér vreshta, dhe 1 pér sera lulesh);

¢ Fondi pér Financimin Rural dha njé hua kapitale pér njé grua fermere nga Vlashaj pér eksportimin e fasuleve
né Itali.

¢ Shoqata e Sipérmarrésve Shqiptaré té Blegtorisé (SHSSHB) kreditoi gjashté gra fermere nga Valshaj dhe
Bérxulla (blerje lopésh)

® Gjashté gra krijuan njé Shoqaté né Farké, e cila kérkoi hua nga Fondacioni pér té Ardhmen pér té hapur
vreshta té reja.

¢ Mbéshtetja e Partneréve — Shqipéri pér Fondacionin e Biznesit té vogél ndihmoi shumé gra fshatare té
zhvillonin aftésité e tyre té administrimit té biznesit dhe u dha mundési qé té merrnin kredi té vogla nga
institucionet e dhénies sé kredive. Ky éshté njé hap shumé i réndésishém né fuqizimin e grave fshatare
pér té luftuar varfériné népérmjet fillimit té bizneseve té tyre si edhe népérmjet kapércimit té steriotipeve
kémbéngulése né Shqipéri se burrat jané kontribuesit kryesoré né té ardhurat e familjeve té tyre.
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Prezantimi mbi Zyrat e Informimit Qytetar né Bashkiné e
Pogradecit

Delegacioni shqiptar duke vizituar zyrat e Bashkisé sé Strugés

A Partnerét-Shqipéri, Qendra pér
Ndryshim dhe Manaxhim Konflikti

II. PROGRAMI I QEVERISJES VENDORE

Gjaté tre viteve té fundit, Partnerét — Shqipéri ka punuar me pérfaqésuesit e bashkive pér té zgjeruar aftésité
e tyre manaxhuese dhe drejtuese, dhe pér té rritur pjesémarrjen e qytetaréve né qeverisjen vendore dhe né
vendim marrje. Kéto programe kané theksuar ndérveprimin e té gjithé sektoréve dhe grupeve shogérore
(qytetare, bashkiake dhe private) qé té adresojné né ményré té pérbashkét céshtje té tilla si: strehimi,
papunésia, arsimimi dhe shérbimet shoqérore. Trainimet pér punonjésit e bashkisé té ofruara nga Partnerét
— Shqipéri pérfshijné: Rolet e Drejtuesit té Zgjedhur, Aftésité e Komunikimit dhe té Punés né Terren, Aftésité
e Manaxhimit té Konflikteve, Transparenca dhe Pérgjegjshméria.

Programet qé synonin geverisjen vendore kontribuan né rritjen e kuptimit nga ana e punonjésve publiké té
rolit té tyre né pérfshirjen e qytetaréve né procesin e decentralizimit. Historia e méposhtme e suksesshme
reflekton kété tendencé, qé éshté shumé e réndésishme né procesin e decentralizimit dhe té demokracisé né
Shqipéri.

Rritja e Aftésive Komunikuese dhe Pérfshirése Népérmjet Shkémbimit té Eksperiencés
né Komunitetet Kufitare

Né periudhén Maj- Gusht 2004, Partnerét — Shqipéri né bashképunim me OPEN FOR DEMOKRACY, njé OJF
nga Maqedonia, hartuan dhe zbatuan njé projekt té€ pérbashkét qé synonte forcimin e aftésive komunikuese
dhe té punés né terren té punonjésve té bashkisé sé katér bashkive fqinje nga Shqipéria dhe Maqedonia.
Bashkité pjesémarrése pérfshinin pérkatésisht: Pogradecin (Shqipéri) - Struga (Maqedoni); dhe Peshkopia
(Shqipéri) — Dibér (Maqgedoni).

Projekti, i titulluar “Rritja e Aftésive komunikuese dhe pérfshirése népérmjet shkémbimit té eksperiencés

né komunitetet kufitare” konsistoi né katér seminare (dy pér ¢do vend) mbi rolin e Qendrave té Informimit
Qytetar dhe né katér vizita né vendet pjesémarrése pér té lehtésuar shkémbimin e eksperiencés mbi
veprimtariné e qendrave. Gjaté projektit, punonjésit e bashkive nga té katér komunitetet mésuan mbi mjetet
e reja té avancuara té komunikimit né ményré efektive me zgjedhésit, zhvillimin e ményrave efikase té
pérmirésimit té shérbimeve publike, dhe té angazhimit té qytetaréve né geverisjen pjesémarrése.

Njé total prej 12 punonjésish qé punonin né Qendrat e Informimit té Qytetaréve (QIQ) né katér bashkité
kufitare iu dha mundésia té shkémbenin eksperiencén mbi funksionimin e Qendrave té tyre, me kolegé nga
komunitetet fqinje. Pérfagésues té administratés publike té katér bashkive dhe mediave (njé total prej 120
pjesémarrésish) morén pjesé gjithashtu né seminare dhe né vizitat né terren.
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Pérfaqésues té OJF-ve vendore ndané eksperiencén e tyre mbi marrédhéniet me geverisjen vendore, marrjen e
informacionit nga zyrtarét shtetéroré, dhe pérfshirjen e tyre né hartimin e politikave vendore.

Projekti forcoi lidhjet pér bashképunim né te

ardhmen midis bashkive kufitare, na ndihmoi Projekti rezultoi né zhvillimet e méposhtme té suksesshme:
té kuptonim modelet dhe praktikat e reja pér njé
qevenisje me te mre me pjesemarrje = Interesi dhe déshira e treguar nga zyrtarét e larté té katér bashkive/komunave (¢cdo grup bashkiak

ishte i kryesuar nga kryetari i bashkisé) provoi nevojén pér shkémbimin e praktikave mé té mira midis
komuniteteve kufitare pérsa i pérket kapércimit té pengesave me té cilat pérballeshin QIQ, dhe mungesés
sé infrastrukturés dhe burimeve financiare pér shérbime mé té mira.

- Mr. Imer Ollgu, Kryetari i Bashkisé
sé Dibrés, Ish Republika Jugosllave e
Magedonisé.

= Bashkité kufitare shkémbyen eksperiencén se si té nxisin komunikimin e brendshém dhe té jashtém té
bashkive/komunave me aktorét vendoré té shoqérisé civile dhe té sektorit té biznesit, dhe mbi réndésiné e
rolit té qytetaréve né geverisjen vendore.

* Komunitetet pjesémarrése si né Maqedoni dhe né Shqipéri rané dakort qé QIQ dhe OJF-té vendore mund
té punojné sé bashku pér té edukuar publikun dhe zyrtarét e qeverisé vendore mbi kornizén e re ligjore té
ligjit mbi Liriné e Informimit.

= Stafi i QIQ né té katér bashkité zhvilloi strategji pér punén me mediat pér rritjen e ndérgjegjésimit té
qytetaréve pér té drejtat e tyre té marrjes sé informacionit, réndésiné e zbatimit té ligjeve té Lirisé sé
Informacionit, si dhe té krijimit dhe nxitjes sé kanaleve té ndryshme té informacionit.

=  QIQ e Maqedonisé sollén pér kolegét Shqiptaré eksperiencén e tyre té suksesshme té rrjetit kombétar.
Bashkité shqiptare po konsiderojné tashmé té formojné rrjetin e tyre té Qendrave té Informimit Qytetar,
me qéllim qé té shpérndajné ndérmjet tyre praktikat mé té mira dhe mésimet e nxjerra

Partnerét-Shqipéri, Qendra pér
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III. LIDERSHIPI DHE BASHKEPUNIMI
A. Programi i Lidershipit Rinor

Programi i Lidershipit té Rinisé synon té zhvillojé té rinj profesionisté qé punojné pér OJF-té, qeveriné vendore dhe kombétare,
biznesin dhe sektoré té tjeré né Shqipéri me qéllim gé té zhvillojné potencialet dhe aftésité e tyre drejtuese té nevojshme pér té punuar
bashkarisht né situata shumépaléshe.

Gjaté 17 muajve té zgjatjes sé programit deri mé sot, Partnerét — Shqipéri trajnuan 150 pjesémarrés gé pérfagésonin drejtues

1€ rinj mga rrethe té ndryshme té Shqipérisé. Njé seri trajnimesh né fushén e lidershipit u fokusuan né ngritjen e kapaciteteve té
méposhtme pér pjesmarrésit: puna né grup, ngritja e rrieteve dhe koalicioneve, drejtimi dhe komunikimi, manaxhimi i konflikteve,
ndérmjetésimi, ngritja e fondeve (mobilizimi i burimeve financiare), dhe zbatimi i projekteve. Rreth 50 prej pjesémarrésve mé
aktivé dhe mé té suskesshém, u trajnuan si trajnere dhe iu dha mundésia té hartojné dhe zbatojné iniciativa vendore me fonde
nga Parinerét — Shqipéri.

Ceremonia e mbylljes sé Programit té Lidershipit Rinor

Suksest i Programit té Lidershipit té Rinisé éshié © dukshém né entuziazmin e té vinjve pjesémarrés mbi pérfshirjen e tyre né
zbatimin e projekteve té vogla, né punén me té rinjté e tjeré né grup, dhe né zhvillimin e aftésive té tyre si drejtues té ardhshém.

Manyja pjesé né Programin e Lidershipit Rinor mé Ri-gjallérimi i Bibliotekave té Shkollave nga té Rinjté né Tirané
ndihmoi qé té mésoj si té jem njé drejtues i miré, si té
jem mé lolerant né skuadér, si (¢ pranoj opinionel e té Trazirat qé ndogén fundin e rregjimit komunist né Shqipéri i lané shumé nga shkollat e mesme té Tiranés me
kriza financiare té thella, té cilat nuk i lejuan ato té pérmirésojné shérbimet qé u ofronin studentéve pértej kufirit
njohurité e fituara né mjedisin tim té punés, duke géné minimal. Migracioni i brendshém dhe fluksi i studentéve té rinj nga zonat rurale né ato urbane e bén dhe mé

njé drejtues i miré i grupit politik té té rinjve shumeé té véshtiré pér shkollat mbajtjen e cilésisé sé shérbimeve qé ato ofrojné.

ljeréve né njé situaté konflikti dhe si té zhvilloj aftésiné e
té dégjuarit. Uné i kam zbatuar né ményré té suksesshme

—Denis Dervishi, Rinia Demokratike, Durrés Disa drejtues té rinj nga Tirana hartuan njé projekt kohét e fundit pér té ndihmuar njé nga shkollat e mesme té
pérmirésonte kapacitetet funksionale té bibliotekés népérmjet rinovimit té sistemit té katalogjeve dhe té zgjerimit
té koleksionit té librave. Ata besonin se kjo do té nxiste studentét e shkollés sé mesme pér té lexuar mé shumé dhe
ta pérdornin bibliotekén e shkollés si njé burim pér studimet e tyre. Shkolla e mesme Ismail Qemali qé u shérben
disa mijéra té rinjve té Tiranés u identifikua si shkolla me nevojén mé té madhe pér t’u freskuar. Shumica e librave
té saj ishin bleré né vitet 70’ dhe sistemi i katalogimit praktikisht nuk ekzistonte.

Drejtuesit e rinj jané pjesé e Programit té Lidershipit té Rinis€, njé iniciativé né vazhdim e koordinuar nga
Partnerét — Shqipéri, Qéndra Pér Ndryshim dhe Manaxhim Konflikti. Pasi kané marré njé seri trajnimesh né
bashképunim dhe népérmjet rrjetit té ndértuar nga Partnerét — Shqipéri, grupi i té rinjve organizoi tryeza

té rrumbullakéta me mésues, prindér, studenté té shkollés sé mesme Ismail Qemali, si edhe me pérfaqésues

té shtépive botuese dhe shkrimtaré té njohur. Mbledhjet shérbyen pér té shpjeguar géllimin e projektit dhe
pérfitimet afatgjata qé do t’i sjellé studentéve dhe shkollés. Népérmjet diskutimeve dhe ndérmjetésimeve drejtuesit
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Grupi i punés duke planifikuar iniciativén

A

Programi i Lidershipit Rinor ishte njé eksperiencé
interesante, e dobishme dhe e pérdorshme. Mé ndihmoi
té permirésoj stilin tim drejtues dhe manaxhues né

drejtimin e organizatés sime.

— Rogert Zikaj, Albanian Youth-Shakers

Duke festuar né Ditén Ndérkombétare t& Roméve

Partnerét-Shqipéri, Qendra pér
Ndryshim dhe Manaxhim Konflikti
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e rinj bindén me sukses pjesémarrésit e interesuar qé mbéshtetja dhe pérfshirja e tyre né kété iniciativé do té rriste
interesin e studentéve mbi leximin dhe do ta bénte bibliotekén njé burim mé té pérdorshém pér kété qéllim.

Stafi i projektit ra dakort pér cmime té reduktuara té librave me shtépité botuese dhe bleu njé numér librash té
rinj pér shkollaén, me njé ndihmé financiare té dhéné nga Partnerét - Shqipéri. Drejtuesit e rinj po punojné
aktualisht me shkollén pér ristrukturimin e sistemit té katalogjeve té bibliotekés dhe pér instalimin e njé baze té re
té dhénash pér rregjistrimin e koleksionit ekzistues té librave.

Shpresohet qé suksesi i projektit né Shkollén e Mesme Ismail Qemali do té inkurajojé shkollat e tjera pér té
ndérmarré iniciativa té ngjashme. Me pérfundimin e projektit, drejtuesit e rinj kané né plan té ndajné suksesin e
kétij projekti me shkollat e tjera, shtépité botuese, dhe bashkiné e Tiranés pér té inkurajuar pérfshirjen e tyre né
rigjallérimin e kétyre lehtésirave né shkolla, né pérfitim té brezit té¢ ardhshém té studentéve té Tiranés.

Dita e Festivalit té Rinisé pér Integrimin e Minoriteteve Etnike né Durrés

Minoritetet etnike né Shqipéri, vecanérisht romét dhe egjyptianét, jané shumé té izoluar dhe jo té pranuar
gjerésisht né shoqériné shqiptare. Kjo situaté éshté vecanérisht e véshtiré pér fémijét dhe té rinjté té cilét jané

té ndjeshém ndaj refuzimit nga shokét e tyre. Pér té adresuar kété problem, pjesémarrésit né programin e
Lidershipit té Rinisé té Partneréve — Shqipéri, organizuan Ditén e festivalit té Rinisé né Durrés gjaté té cilit té rinj
pérfagésues té grupeve té ndryshme etnike morén pjesé né njé varietet aktivitetesh kulturore, té hartuara pér té
eliminuar hendekun midis tyre.

Festivali u organizua né Ditén Ndérkombétare t& Roméve né Pallatin e Kulturés Durrés. Pjesémarrésit né kété
aktivitet pérfshiné té rinj nga mosha 15 - 22 vje¢ dhe pérfagésonin grupe té ndryshme té shoqérisé shqiptare.
Mesazhi “Ndal steriotipeve, diskriminimit dhe paragjykimit kundér minoriteteve dhe grupeve té pambrojtura,
ndihmoni integrimin dhe bashkimin e té gjithéve né shoqéri” iu transmetua audiencés népérmjet njé shfagjeje me
kéngé dhe valle nga minoritete té ndryshme, shfaqje teatrale, intervista dhe diskutime té hapura me drejtues té
OJFve qé punojné né mbrojtje té té drejtave té kétyre komuniteteve.

Pjesémarrésit né Programin e Lidershipit té Rinisé té Partneréve — Shqipéri qé e planifikuan dhe koordinuan kété
ngjarje ishin shumé entuziasté mbi shkallén e gjeré té interesit nga té rinjté dhe angazhimin e tyre né té gjitha
aktivitetet. Kjo nismé i lejoi té rinjté nga grupime shoqgérore té ndryshme dhe me histori té ndryshme té ndiheshin
pjesé e njé komuniteti. Shumé prej tyre shkémbyen kontakte dhe nisén miqési té reja gjaté asaj dite. Pérpjekjet, té
drejtuara nga té rinjté dhe pér té rinjté, theksuan réndésiné qé ka ndihma qé duhet t'u jepet té rinjve shqiptaré
pér té rritur njohurité dhe pér té kuptuar ndryshimet dhe ngjashmérité mes njéri — tjetrit, sfondit té pérbashkét
kulturor dhe té problemeve té pérditshme me té cilat ata pérballen.
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Grupi i grave pjesémarrése né programin e Lidershipit t&¢ Gruas

Trajnimi i ofruar nga Partnerét — Shqipéri ishte
trajnimi @ paré i ofruar nga njé organizaté shqiptare
né Shqipéri me materiale né shqip, dhe né pérputhje
me kontekstin lokal.

-Yildize Ibrahimi, (Programi i Lidershipit t¢ Gruas)

Partnerét-Shqipéri, Qendra pér
Ndryshim dhe Manaxhim Konflikti

B. Programi i Lidershipit té Gruas

Programi Lidershipi i Gruas synon té zhvillojé aftesité drejtuese, organizative dhe komunikuese té grupeve té grave né Shqiperi,
veganérisht té atyre té ndodhura jashié kryeqytetit. Programi synon té zgjerojé afiésité e grave pér té komunikuar, ndérmjetésuar,
ngritur zérin né nivele té larta, pér té bashképunuar, per té zgjidhur probleme, si dhe per té pérdorur afiésité e tyre drejtuese né
mbéshtetje té objektivave té tyre.

Deri mé sot, Partnerét — Shqipéri ka trajnuar 18 gra si trainere dhe i ka pajisur ato me njohuri, informacion dhe aftési né: té
genurit trajnere efektive, manaxhim projektesh dhe komunikim, manaxhim konflikti dhe ndértim ekipi, lidership dhe manaxhim,
marrjen némbrojtje té politikave dhe lobimi, ndértimi i rrjeteve dhe koalicioneve. Né vazhdim té kétyre sesioneve, pjesemarrésit
zbatuan iniciativa lokale né komunitetet ku ato punonin dhe jetonin, duke u fokusuar kryesisht né rritjen e pjesémarrjes sé grave
né vendim marrjen vendore, promovimin e kandidateve gra né zgjedhjet vendore, dhénien e ndihmes pér graté pér té nisur biznese
té¢ vogla, paragitjen e standarteve té Kodit té Ri té familjes, forcimin e rolit t¢ gruas né pérmirésimin e marrdhénieve etnike né
qarget e zgjedhura té Shqipérisé, etj. Si rezultat, rreth 800 gra u trainuan nga 18 pjesmarréset né Programin Lidershipi i Gruas.

Rritja e Pérfshirjes sé Gruas né Zgjedhjet Vendore té 2003

Né bashkité e Fierit dhe té Vlorés, njé grup grash drejtuese qé morén pjesé né Programin e Partneréve — Shqipéri,
Lidershipi i Gruas, koordinuan njé fushaté pér inkurajimin e grave qé ta jepnin votén e tyre né zgjedhjet e Tetorit
2003, dhe té informonin komunitetin mbi kandidatét e zgjedhjeve, pérfshiré kandidatet gra.

Si pjesé e fushatés, u ndérmorén intervista me njé total prej 93 kandidate gra qé pérfagésonin parti té ndryshme
politike (Partia Socialiste, Partia Demokratike, Balli Kombétar, Partia Republikane, Partia Social-Demokrate,
Partia Demokratike e Re, Partia pér té Drejtat e Njeriut); u organizuan diskutime né tryeza té rrumbullakéta me
kandidatet gra duke u fokusuar né rolin e tyre né vendim marrje. Graté drejtuese ndérmjetésuan me anétarét e
partive té zgjedhura, dhe me anétaré té késhillit té rrethit duke ju kérkuar qé kandidatet gra té identifikuara té
futeshin né listén e fushatés té partive pérkatése. Njé total prej rreth 400 familjesh morén informacion mbi graté
kandidate dhe té gjitha institucionet private dhe publike nga té dyja bashkité morén informacion mbi kandidatet
népérmejt telefonit ose postés, ose postés elektronike.

Projekti kontribuoi né ndryshimin e mentalitetit té anétaréve té komunitetit té Fierit dhe Vlorés mbi pjesémarrjen
e gruas né jetén politike. Njé anketim i béré nga graté drejtuese menjéheré pas zgjedhjeve vendore, me 40
intervistues té zgjedhur rastésisht, raportoi njé opinion té pérbashkét se kandidatet gra duhet té zgjidhen jo vetém
pér respektimin e akteve normative dhe té politikave té drejta por pér aftésité dhe kapacitetin e tyre. Artikuj qé
mbulonin pjesémarrjen e grave né progesin e zgjedhjeve u botuan né gazetat lokale.

21



HISTORITE E SUKSESSHME 200] 2004
TE PERFITUESVE TE PROGRAMIT -

Ndryshimi i Piképamjes mbi Rolin e Gruas né Familjen Shqiptare

Shoqéria Shqiptare éshté akoma né ményré dominuese patriarkale, vecanérisht né pjesén veriore té vendit.
Pozicioni shoqéror i gruas éshté vecanérisht i dobét dhe i brishté. Graté nuk jané aktivisht té pérfshira né jetén
publike dhe zéri i tyre rrallé dégjohet nga shogéria e dominuar nga meshkujt. Ekzistojné shumé ¢éshtje té véshtira
me té cilat graté akoma pérballen né familjet e tyre té tilla si abuzimi fizik dhe seksual, kufizimet né edukimin e
vajzave qé rezulton né mundési té vogla punésimi mé voné né té ardhmen, dhe pasojat e gjakmarrjes qé ndodhin
shpesh midis familjeve.

Njé nga pjesémarréset né Programin Lidershipi i Gruas, i koordinuar nga Partnerét — Shqipéri, u mbéshtet nga
Departamenti i Arsimit dhe Késhilli i Ministrave té Shqipérisé pér té organizuar njé debat publik mbi problemet
me té cilat pérballen graté shqiptare né familjet e tyre. Debati u organizua né Tropojé, njé nga qarqet mé té
varféra dhe mé konservatore né pjesén veriore té vendit. Dyzet pjesémarrés, qé pérfaqésonin anétaré té ndryshém
) té komunitetit — si burra ashtu edhe gra - rané dakort té marrin pjesé né diskutimin e hapur qé u transmetua nga
26-31 Mal 2003 Nositi . Fage 11 televizioni lokal. Debati ishte shumé i nxehté dhe sfidues dhe shumé burra né ményré té hapur kundérshtuan

Risi né Kodin e ri té Familjes idené qé grave duhej t’'iu jepeshin mé shumé mundési dhe njé stil jetese mé i pavarur. Megjithése ishin né njé

: pozicion té véshtiré dhe shumé prej tyre nuk folén hapur, graté pjesémarrése, me ndihmén e lehtésuesit té
diskutimit, ishin té afta té shpreheshin né ményré té vendosur pér shumé nga shqetésimet e tyre.

Rritja e ndérgjegjésimit té publikut mbi kéto ¢éshtje ishte qéllimi i nismés dhe bérja e njé debati té tillé publik
ishte hapi i paré né ndryshimin e sjelljeve tradicionale kundrejt grave té cilat mbesin njé pengesé pér krijimin

e njé shoqérie demokratike dhe té barabarté né Shqipéri. Kur debati mbaroi, shumé prej burrave pranuan qé
ishin né favor té idesé sé fuqgizimit té grave, por nuk donin té tregonin publikisht mbéshtetjen e tyre. Népérmjet
debatit, u zbulua njé nevojé e pa plotésuar pér trajnime né Manaxhim dhe Lidership pér graté e Tropojés. Graté
pjesémarrése shprehén njé interes té madh né trajnime té tilla pér t'i mundésuar ato té nisnin bizneset e tyre
dhe té pérfshiheshin mé tepér né vendim marrjet e komunitetit. Partnerét - Shqipéri ka né plan t’i adresojé kéto

ok

Iniciativa e programit Lidershipi i Gruas e pasqyruar né median lokale nevoja duke punuar mé tej me graté drejtuese qé morén pjesé né Programin Lidershipi i Gruas.

Partnerét-Shqipéri, Qendra pér
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