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AKronime

AMSHC — AGJENCIA PER MBESHTETJEN E SHOQERISE CIVILE

BB - BANKA BOTERORE

BE — BASHKIMI EUROPIAN

BERZH — BANKA EUROPIANE PER RINDERTIM DHE ZHVILLIM
INSTAT — INSTITUTI | STATISTIKAVE | SHQIPERISE

IPA — INSTRUMENTI PER NDIHMEN E PARA-ANETARESIMIT

MSA — MARREVESHJA E STABILIZIM ASOCIMIT

SKPA — STRATEGJIA KOMBETARE PER PUNESIM DHE AFTESI

SKZHI — STRATEGJIA KOMBETARE PER ZHVILLIM DHE INTEGRIM
SHBA — SHTETET E BASHKUARA TE AMERIKES

ODA — NDIHMA PER ZHVILLIM

OECD - ORGANIZATA PER BASHKEPUNIM EKONOMIK DHE ZHVILLIM
ILO - ORGANIZATA NDERKOMBETARE E PUNES

OSHC — ORGANIZATA TE SHOQERISE CIVILE

MDGs — OBJEKTIVAT E ZHVILLIMIT TE MIUEVJECARIT

SDGs — OBJEKTIVAT E ZHVILLIMIT TE QENDRUESHEM

PBB — PRODHIMI | BRENDSHEM BRUTO

PKVR — PLANI KOMBETAR | VEPRIMIT PER RININE

PNUD — PROGRAMI | ZHVILLIMIT | KOMBEVE TE BASHKUARA

PSB — PERGJEGJESIA SOCIALE E BIZNESIT

UN — KOMBET E BASHKUARA

UNFPA — FONDI | KOMBEVE TE BASHKUARA PER POPULLATEN
UNICEF — FONDI | KOMBEVE TE BASHKUARA PER EMERGJENCEN E FEMIJEVE
USAID — AGJENCIA E SHTETEVE TE BASHKUARA PER ZHVILLIM NDERKOMBETAR
VET — TRAINIMI DHE EDUKIMI PROFESIONAL
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Fakte mbi Pjesémarrjen Politike té té Rinjve

7% té rinj né
0% té rinj asamblené e 2.14% té rinj

- pérgjithshme deputeté
ministra -PD

0% té rinj Bk LD 4.91% té rinj
sévendés asamblené e .

. pérgjithshme- kryebashk|ak
ministra =

Struktura rinore * 0 Ministri
¢ 11 bashki (nga 28 té pérgjigjura)

¢ 20 institucione né nivel géndror nga 21 (ministri, parlamenti)
¢ 37 bashki nga 61

¢ 20 institucione né nivel géndror nga 21 (ministri, parlamenti)
Facebook « 51 bashki nga 61

. ¢ 20 institucione né nivel géndror nga 21 (ministri, parlamenti)
Twitter e 7 bashki nga 61
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Fakte mbi Pjesémarrjen Sociale té té Rinjve

36.54% e té 8,600 té rinj o
nga 67,500 16% té rinj
burgosurve persona vullnetaré

jané té rinj analfabeté

146,756

11.5% ankesa 15% té rinj studenteé té

pér diskriminim né risk regjistruar né
nga té rinjté varférie arsimin e

larté

Fakte mbi Pjesémarrjen Ekonomike té té Rinjve

Norma e
Norma e Norma e pjesémarrjes
papunésiseé - punésimit - né forcén e
33.2% 29.8% punés -
44.5%

18 té rinj nga
Norma e 29% e té 33 kané hapur

papunésisé NEE??_e vetépunésua biznes me

afatgjaté- 5 rve jané té ndihmé
63.1% Sk rinj financiare nga
shteti
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Pérmbledhje Ekzekutive

Popullsia nén moshén 30 vjec pérfagéson rreth 40 % té popullsisé totale né Shqipéri.
Ndérkohé, té rinjté (15-29 vjec) pérbéjné rreth 25% té popullsisé né total (INSTAT, 2016).

Megjithaté, pjesémarrja e té rinjve né sferén politike, sociale dhe ekonomike mbetet e ulét.

Nén kushtet aktuale, femrat dhe meshkujt e rinj' né Shqipéri jané té prirur t& mbeten té pa
pérfshiré né politikébérje, dhe késhtu té paafté pér té influencuar né statusin e tyre social dhe

ekonomik.

Késhtu, ky raport vé né dukje situatén ekonomike, sociale dhe politike té té rinjve shogéruar
me disa rekomandime pér politikébérésit lidhur me secilén fushé. Vlerésimi i té dhénave mbi
pjesmarrjen ekonomike, sociale dhe politike té té rinjve u fokusua né mbledhjen e disa té
dhénave té réndésishme dhe specifike né secilén fushé, té cilat mund té japin njé panoramé té
situatés. Nén secilin seksion té pjesémarrjes sé té rinjve né fushat e mésipérme jané listuar
disa ndérhyrje advokuese té mundshme dhe rekomandime mbi politikat gé duhet té ndérmarré
shteti. Cdo indikator né kété raport vlerésimi éshté bazuar né té dhéna sekondare. Sé pari, u
mblodhén té dhéna zyrtare nga institucionet pérkatése kombétare dhe ndérkombétare, té
dhéna nga raportet e realizuara nga institucione ndérkombétare té€ besueshme. Sé dyti, duke
géné se pér shumé indikatoré ka mungesé té dhénash, Partnerét Shqipéri dérgoi kérkesa
zyrtare pér informacion te institucionet pérkatése né Shqipéri. Disa té dhéna nuk jané té

pérditésuara pér 2016, sepse institucionet pérgjegjése nuk kané publikuar té dhéna zyrtare.

Pavarésisht progresit té béré gjaté 25 viteve té fundit, té dhénat makroekonomike tregojné qé
ka disa sfida gé duhen tejkaluar né vitet e ardhshme né secilén nga tre fushat. Norma e
papunésisé éshté 17.9%, ndérsa norma e papunésisé sé té rinjve éshté mé e larté respektivisht
33.2% (INSTAT, 2015). Pérsa i pérket statusit ekonomik, 15% e té rinjve jané né risk
varférie (INSTAT, 2015).

Ka pabarazi t¢ médha midis zonave rurale dhe urbane pérsa i pérket infrastrukturés, aksesit
né shérbime, dhe té ardhura. Rreth 32.8% e té rinjve nuk jané as né punésim, as né edukim
dhe as né trajnime (INSTAT, 2015). Pérgindja e larté e NEET e shogéruar me njé pérqindje
té larté té té rinjve né burgje (36.54%) duhet té shérbejé si njé alarm pér politiké bérésit pér

zhvillimin e mekanizmave dhe mjeteve me géllim pérfshirjen e té rinjve né shogéri si né

‘T8 rinj quhen té gjithé individét nga mosha 15-29 vjeg, bazuar dhe né pérkufizimin e Eurostat.
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sporte, arte dhe aktivitete té tjera dhe shndérrimin e tyre nga njé kontigjent pér krimin né
qytetaré té denjé pér té ardhmen. Késhtu, strategjia duhet té pérshtatet duke targetuar té rinjté

né disa kéndvéshtrime.

Né lidhje me analfabetizmin e té rinjve né pérgjithési, censusi i 2011 regjistroi 8600 té rinj
nga mosha 15-29 vje¢ qé nuk mund té lexojné dhe shkruajné. Njé piké tjetér e réndésishme
pér tu pérmendur éshté pérfshirja sociale né praktika, aktivitete vullnetare etj. Pérsa i pérket
pérfshirjes sé té rinjve né organizata té shoqgérisé civile duhet té theksohet se ka njé mungesé
kapacitetesh né terma lidershipi, manaxhimi, dhe financimi pér OSHCté e pérbéra nga té rinj,
cka bén gé kéto organizata té jené jo té pérgatitura pér mbijetesén né njé mjedis me shumé
kufizime. Edhe pse né pérgjithési niveli i arsimit té té rinjve né Shqipéri po rritet me shpejtési
ka ende sfida pér tu tejkaluar. Mungojné vendet e punés jo vetém pér té rinjté me arsim té
mesém por problematika pérshkallézohet edhe mé shumé pér té rinjté me arsim té larté, té
cilét nuk kané shumé mundési punésimi né pérshtatije me nivelin dhe fushén e tyre té
ekspertizés. Informaliteti dhe tregu i zi né ekonomi — i vlerésuar péraférsisht 30% e PBBsé
(Boka & Torluccio, 2013) — pengon krijimin e vendeve té punés dhe redukton kushtet e atyre

gé jané té punésuar.

Pér mé tepér lidhur me pjesémarrjen politike, té dhénat tregojné se ka njé pérgindje té ulét té
té rinjve né pozicione ekzekutive si ministra, zévendés ministra né geveri dhe né pushtetin
vendor. Mungojné strukturat rinore bashkangjitur ministrive dhe bashkive, dhe rrjedhimisht
njé pjesémarrje e reduktuar né vendimmarrje. Lidhur me ndérveprimin dhe llogaridhénien
nga ana e institucioneve publike, Partnerét Shqipéri béri njé monitorim té mjeteve online té
pérdorura nga pushteti géndror dhe ai vendor pér té komunikuar me publikun. Ekziston njé
diferencé e dukshme midis ministrive dhe bashkive. Késhtu, institucionet né nivel kombétar i
kushtojné mé shumé réndési marrdhénieve me publikun sesa institucioneve né nivel lokal.
Edhe bashkité gé kané mjete online pér komunikimin si website, facebook, twitter reflektojné

njé mungesé informacioni mbi aktivitetet e realizuara dhe mungon ndérveprimi me publikun.

Njé paragraf né dokumentin e Politikave Rinore né Shqipéri nga Késhilli i Europés sintetizon
disa nga sfidat e pérmendura mé sipér: “Shqipéria ka njé ekonomi né rritje por, pér té paktén
tre arsye ekziston njé pozicion i pafavorshém pér té rinjté: njé treg i zi dhe informal i gjeré;
njé numér té diplomuarish jo né proporcion té drejté me numrin e vendeve té punés gé
kérkojné njé nivel kualifikimi; dhe fakti g€ mosha mé tepér sesa kualifikimi mbetet njé faktor
kyc né pozicionet drejtuese” (Council of Europe, 2012; p.114).
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Né kuadér té faktit qé té rinjté pérbéjné rreth njé té tretén e popullsisé né Shqipéri, ata duhet
té luanin njé rol té réndésishém né zhvillimin e vendit. Q& té ndodhé kjo, nevojitet shumé

puné né disa fusha.

Pérsa i pérket pjesémarrjes sé ulét politike, éshté i nevojshém rishikimi dhe fugizimi i kuadrit
institucional/ligjor té vendit né té gjitha nivelet, nga kombétar né vendor, po ashtu dhe
shqyrtimi i mekanizmave té geverisjes dhe progeseve né thelb té kétyre institucioneve me
géllim kthimi i té rinjve né njé faktor té réndésishém dhe krijimi i strukturave rinore
bashkangjitur geverisé géndrore dhe lokale. Ky kuadér duhet pérfundimisht té pérfshijé té
rinjté. Reformat lidhur me pjesémarrjen politike té té rinjve, si pércaktimi i njé kuote né listat
e partive pérmes amendamentit té Kodit Elektoral, si né ¢do pesé kandidaté duhet té jeté
listuar njé person deri né moshén 30 vje¢. Né vijim, institucionet respektive duhet té nxiten té
publikojné té dhéna mbi pjesémarrjen e té rinjve né zgjedhjet elektorale, té rinjté e zgjedhur
né geveriné géndrore dhe vendore. E njéjta duhet té béhet pér OSHCté, sepse ka njé mungesé
té dhénash té publikuara mbi OSHCté e udhéhequra dhe té pérbéra nga té rinj.

Né terma té pjesmarrjes sociale, éshté e nevojshme té ulet numri i té rinjve né burgje pérmes
njé strategjie afatgjaté. Rritja e aktiviteteve jashtéshkollore si klubet e sportit, artit, ku té
rinjté té ndajné pasionet dhe interesat e pérbashkéta dhe té pérfshihen mé shumé né jetén
sociale sesa né aktivitetet ilegale dhe kriminale. Krijimi i hapésirave publike pér aktivitete
sportive, kulturore vecanérisht pér té rinjté do té ishin té dobishme. Me qéllim rritjen e
cilésisé sé arsimit duke e pérshtatur me nevojat e tregut, éshté e nevojshme té ndérmerret njé
rishikim i thelluar i kurrikulés, forcimi i standarteve té mésimdhénies sé mésuesve, rritja e

numrit té té rinjve gé kané mbaruar arsimin dhe trajnimin professional.

Duhet té ndérmerren disa hapa edhe pér pjesémarrjen ekonomike. Sé pari éshté njé nevojé e
pakundérshtueshme pér té forcuar mekanizmat pér kérkimin e njé pune dhe aksesin né vendet
e punés, investimi né shérbime profesionale dhe ndértimi i aftésive pér kérkimin e njé pune.
Nga ana tjetér &shté i nevojshém krijimi i njé mjedisi mundésues pér zhvillimin e start-up dhe
veté-punésimin, zhvillimi i aftésive sipérmarrése si dhe lehtésimi i marrjes sé kredive. Eshté e
réndésishme jo vetém té krijohen mé shumé fonde start-upi pér sipérmarrésit e rinj, por
gjithashtu bérja e pérpjekjeve pér promovimin e kétyre skemave pér té gjithé té rinjté qé
jetojné né territorin e Shqipérisé. VET duket se éshté njé mundési premtuese pér zhvillimin e
aftésive dhe kompetencave té té rinjve né pérshtatje me nevojat e tregut. Njé vend me njé

kapital human té afté éshté mé i prirur té zhvillojé fabrikat prodhuese si dhe té térheqé
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investimet pér zhvillim té métejshém. Si rrjedhojé, kjo do té sillte dhe krijimin e vendeve té

reja té punés.

Kuadri ligjor gé rregullon pjesémarrjen politike, ekonomike dhe sociale éshté i gjeré dhe i
larmishém si¢ jané dhe politikat né kéto fusha. Njé rishikim i rregulloreve dhe politikave té

méposhtme konsiderohet si thelbésor.
Né nivel ndérkombétar:

Strategjité pér pérfshirjen sociale dhe ekonomike né Shqipéri jané influencuar nga politikat
dhe kuadri Europian, ku mé té réndésishmet jané:

o Strategjia e BEsé pér Rininé, e cila advokon fuqishém pér “punén e té rinjve” njé
koncept holistik gé shkon pértej punésimit dhe mbulon aspekte té ndryshme té
zhvillimit personal té té rinjve. Si¢ 8shté pércaktuar né Strategjiné e Rinisé té BESé, e
cila ka t€ b&jé me “fugizimin, emancipimin, pérgjegjésiné dhe tolerancén /...] éshté
gjithashtu e pércaktuar nga géllimet mé té gjera shogérore, té cilat jané pjesémarrja
né shoqérité demokratike, parandalimi dhe pérfshirja e kohezioni social” (European
Commission, 2014, p.54).

o Strategjia Europa 2020 pér Rritje Pérfshirése, t&¢ Qéndrueshme dhe té zgjuar — ka
géllim nxjerrjen e 20 milion njerézve nga varféria, luftén ndaj pérjashtimit social, dhe
forcimin e punésimit. Iniciativat kryesore nén kété strategji jané Platforma kundér
Varférisé dhe Pérfshirjes Sociale dhe Axhenda pér Aftési té reja dhe Vende pune.

o Strategjia e Pérfshirjes Sociale BE 2015-2020 éshté né thelb té& Planit Kombétar té
Veprimit pér Pérfshirjen Sociale 2007-2016, e cila pércakton mekanizmat dhe
strategjité pér pérfshirje sociale gjaté ciklit té jetés sé individéve si: fémijét, individét
né moshé pune, té moshuarit, personat me aftési té kufizuar, dhe komunitetet. Pér mé
tepér, éshté mbéshtetur nga programi i Progresit, njé instrument financiar gé ka pér
géllim zhvillimin e politikave né 5 fusha strategjike: punésimi, mbrojtja dnhe pérfshirja
sociale, kushtet e punés, anti-diskriminimi, dhe barazia gjinore.

o Strategjia e BEsé pér Zhvillim té Qéndrueshém — e rinovuar né 2006, forcon
zhvillimin pérfshirés né ndjekje t¢ MDGs/SDGs. Midis politikave té ndryshme gé
pérfshin, ka njé fokus té vecanté né pérfshirjen sociale.
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o Instrumenti i Para-Anétarésimit (IPA), 2007 dhe Marréveshja e Stabilizim Asocimit
(MSA) té firmosura né 2006, udhéheqin reformat e Shqipérisé né fusha té ndryshme
politikash me géllim arritjen e anétarésimit té vendit né BE.

o Né néntor té 2012, parlamenti ratifikoi Konventén e UN mbi té drejtat e personave té

paafté, e firmosur né 2009.
Né nivel kombétar:

o Strategjia Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim 2014-2020 (SKZHI) — pércakton njé
gasje té integruar pér zhvillimin socio-ekonomik té vendit po ashtu dhe pér integrimin
né BE. Impakti qé kjo strategji kérkon éshté né 3 kéndvéshtrime: sé pari, njé zhvillim
ekonomik mé i madh pérmes rritjes sé tregut té punés, forcimit té arsimit — duke
pérfshiré arsimin dhe trajnimin professional, vullnetarizmin — dhe minimizimin e
ekonomisé informale. Sé dyti, ka géllim shndérrimin e rritjes ekonomike né mirégénie
sociale, pérmes investimit né shérbime publike gé ndihmojné pérfshirjen, kohezionin,
dhe cilésiné e jetés. Aksi i treté i strategjisé bazohet né fugizimin e geverisjes,
demokraciné dhe parametrat e ligjit té sé drejtés.

o Strategjia pér Punésim dhe Aftési 2013-2020 ka géllim ndértimin e njé fugie punétore
mé té arsimuar dhe té afté sipas nevojave té tregut té punés, po ashtu dhe krijimin e
mé hapésirave pér vende pune. Politikat prioritare té identifikuara jané: a) forcimi i
mundésive té punésimit pérmes politikave efektive té tregut té punés; b) ofrimi i
arsimit dhe trajnimit profesional cilésor dhe trajnimit té té rinjve dhe té rriturve; c)
nxitja e pérfshirjes sociale dhe kohezionit territorial; dhe d) forcimi i geverisjes sé
tregut té punés dhe sistemit té kualifikimeve.

o Strategjia e mbrojtjes sociale 2015-2020 — dizenjon njé plan pér ndértimin e njé
sistemi té mbrojtjes sociale ku individét fugizohen dhe grupeve vunerabél u ofrohen
oportunitete gé i bé&né ata mé shumé autonomé shogéruar kjo me mekanizmat
parandalues dhe té ri-integrimit né shoggéri.

o Plani Kombétar i Veprimit pér Rininé 2015-2020 — éshté plani brenda strategjisé sé
SKZHI qé targeton nevojat specifike sociale dhe ekonomike té té rinjve. Duke géné se
té rinjté pérbéjné 1 té 3 e popullsisé dhe rreth 40% té forcés sé punés né vend, plani i
veprimit ka géllim dizenjimin e politikave té térthorta pér integrimin e ploté té té
rinjve né skemén e shéndetésisé, arsimit, punés sociale, dhe pjesémarrjes politike me

géllim qé ata té béhen anétaré aktiv té shoqgérisé né té gjitha aspektet. Ky plan veprimi
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éshté bazuar né 6 objektiva strategjik si: Nxitja e té rinjve dhe pjesémarrja e tyre né
progeset demokratike/vendimmarrje; Nxitja e punésimit té té rinjve pérmes politikave
efektive té tregut té punés; Shéndetésia; Sporti dhe Mijedisi; Arsimi i té rinjve;
Mbrojtja sociale; Kultura dhe Vullnetarizmi.

o Plan Kombétar Veprimi 2010-2015 pér Integrimin e Roméve dhe Egjiptiané (brenda
SKZHI) — i krijuar mbi Planin Kombétar t€ Veprimit 2010-2015 — Dekada e
pérfshirjes s€ Roméve. Plani éshté bazuar né njé qgasje té ploté gé targeton minoritetet
me géllim pérfshirjen e tyre. Késhtu, politikat variojné nga shérbime bazike si
shéndetésia, arsimi, punésimi, dhe strehimi; né shérbime mé té sofistikuara si mbrojtja
e trashégimisé kulturore.

o Ligji mbi “Baraziné gjinore né shogéri” (i aprovuar né 2008) dhe i amenduar u
prezantua né 2012. Ata paraqgitén njé kuoté pérfagésimi 30% pér graté né listat e
kandidimit pér zgjedhje, né té dyja nivelet parlamentar dhe vendor; u rritén gjobat pér
partité politike nése nuk i plotésonin kéto kérkesa; u paraqit kérkesa gé kuota 30% té

respektohej brenda 3 pozicioneve té para né listé.

Pérfshirja sociale dhe pjesémarrja ekonomike dhe politike jané tre fushat qé kérkojné njé
gasje ndér sektoriale dhe né disa nivele. Késhtu, ka disa pretendenté té pérfshiré né politika
dhe projekte né kéto tre fusha, nga aktoré privat né publik, né nivel kombétar dhe lokal.

Lojtarét kyc né kété fusha jané:

Nivel kombétar:

o Ministria e Mirégénies Sociale dhe Rinisé — éshté ministria kryesore né hartimin
legjislacionit dhe politikave lidhur me punésimin, arsimin profesional, mbrojtjen
sociale dhe rininé.

= Shérbimi Kombétar i Punésimit
= Shérbimi Social Shtetéror
= Bordi Késhillimor Rinor
o Ministria e Arsimit dhe Sportit
= Agjencia Kombétare pér arsim dhe trajnim profesional dhe Kualifikim
#= Qendra Kombétare pér té Mésuarin e Vazhdueshém

o Ministri e Financés
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o Ministri e Ekonomisé
= Agjencia e NXxitjes sé Biznesit Social

o Ministri e Shéndetésisé

o Ministri e Kulturés

o Instituti Kombétar i Statistikave (INSTAT)

o Shérbimi Kombétar Rinor dhe Shérbimi Rajonal Rinor

o Agjencia pér Mbéshtetjen e Shoqgérisé Civile (AMSHC)

o Partité Politike: Tre partité politike kryesore né Shqipéri kané krijuar forumet e tyre
rinore, edhe pse niveli i aktivitetit té tyre mbetet goxha i ulét ose inekzistent né disa
raste.

» FRESSH - Forumi i té rinjve Euro Socialist Shqiptar,

= LRI — Lévizja Rinore pér Integrim éshté organizaté rinore politike e
Lé&vizjes Socialiste pér Integrim.

= FRPD — Forumi Rinor i Partisé Demokratike

o Késhilli Rinor Shqiptar

o Parlamenti Rinor Shqiptar

o Qeveria Studentore dhe Késhilli Studentor

o Ka shumé organizata, fondacione, shogata, grupe aktiviste rinore gé promojné
vendimmarrjen rinore, si:
= Rrjeti i Studentéve Shqiptar jashté vendit (AS @ N)
= Késhilli Rinor Shqiptar
= Parlamenti Rinor Shqiptar
= Aksion Plus
= Aleanca gjinore pér Zhvillim
= Qendra pér té Drejtat e Fémijéve
= Shoqgata Shqiptare e Kombeve té Bashkuara
= SIFE Albania
= KRIIK — Albania etc.

Né nivel Ndérkombétar

o PNUD, UNW, UNFPA WB. OECD, USAID, EC, IOM, ILO, Olof Palme Centre;
o Ambasadat dhe agjencité e zhvillimit té Bashkimit Europian, SHBA, Zvicra,
Hollanda, Austria, Gjermania, Italia, Greqia, midis té tjerash.

o Dhomat e tregtisé nga vendet e huaja.
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o Departamentet rajonale/pérfagésuesit e institucioneve té lartpérmendura né nivel

kombétar luajné njé rol né zbatimin e politikave pér pérfshirjes socio-ekonomike né

nivel lokal dhe rajonal. Késhtu, ata jané pérfshiré si aktoré né fushat respektive ku ata

kané njé rol.

o Institucionet e geverisé vendore — Késhilla rajonal, Bashki dhe Komuna kané

pérgjegjésité e tyre lidhur me pérfshirjen sociale.

Aktorét privaté

o Shoqatat e biznesit, fondacionet e korporatave (PSB) ose filantropia nga sektori i biznesit,

dhe media luajné njé rol me vleré, duke géné se mund té influencojné politikat dhe/ose

vendimmarrjen ndérsa financojné projekte lidhur me pérfshirjen socio-ekonomike.

o Shoqaria civile si njé e téré, por specifikisht OSHCté,

dhe donatorét jané aktoré

thelbésoré né zhvillimin e politikave té pérfshirjes socio-ekonomike, programeve dhe

projekteve. Q& pas rénies sé regjimit komunist, ndihmés sé huaj gé erdhi né vend si

asistencé financiare, ose si ndihmé teknike né reformat institucionale, hartimin e

legjislacionit, ndértimin e kapaciteteve pér zbatimin e projekteve, ose pérpjekjeve

advokuese.

Pérfshirja sociale dhe pjesémarrja politike dhe ekonomike éshté rritur pérmes disa mjeteve qé

variojné nga ofrimi i shérbimeve bazé sociale gé nga shéndetésia dhe arsimi deri te zhvillimi i

programeve specifike gé targetojné kohezionin, pérjashtimin, dhe minoritetet.

Pérvec strategjive té financimit me burime kombétare (tabela 1) mbi pérfshirjen politike,

ekonomike dhe sociale té té rinjve, ka dhe burime ndérkombétare nga té cilat Shqipéria

pérfiton. Njé nga mé té rendésishmit éshté programi IPA i BES&, i cili pérfshin midis fushave

té targetuara té ndérhyrjes: pérfshirjen sociale, té rinjté, kohezionin, arsimin, arsimin

profesional dhe zhvillimin e aftésive pér hyrjen né tregun e punés. Burime té tjera fondesh gé
mbéshtesin specifikisht té rinjté jané: UNICEF, ose OSHC si Save the Children.

Tabela 1: Programet e financimit mbi Pérfshirjen Sociale té té Rinjve

Politika / Programe

Afati
kohor

Shpenzimet

Burimi
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Shéndetésia si pérgindje e PBBsé 2013 5,9% PNUD
PNUD
Arsimi si pérgindje e PBBsé 2013 3,3%
Qeveria
Fondi i Nxitjes sé Punésimit 2015 490 M leké shqgiptare
Ndihma zyrtare pér zhvillim
(ODA) 2014 2.1% BB
Plani Kombétar i Veprimit pér Rininé
2015-2020
Objektivi strategjik nr.1: Nxitja Kosto totale e aktiviteteve té parashikuara nén kété
e té Rinjve dhe pjesémarrja né objektiv éshté 1,048,9_2_8 Ieké_, nga té cila_t 52% éshté
proceset e mbuluar nga buxheti i shtetit dhe 48% jané kosto
) ) ) 2015 - | té pambuluara gé mund té sigurohen nga
demokratike/vendimmarrje 2020 | bashképunimi me donator ose grupe interesi. PKVR
Lt . C Nlyiti Kosto totale e aktiviteteve té parashikuara éshté
gﬂi::;’;fgifg’i';x'pzérr':):stja ¢ 6,166,247 leke, té cilat 91% jané & mbuluara
o . ) ) buxheti i shtetit dhe 9% jané kosto té pambuluara gé
Politikave Efikase té Tregut t 2015 - | mund t& sigurohen nga bashképunimi me donatoré
Punés 2020 | ose grupe interesi. PKVR
Objektivi strategjik nr.3: Kosto totale e aktiviteteve té parashikuara nén kété
Shéndetésia, Sporti, dhe Mjedisi objektiv éshté 47,062,470,000 leké, 59% e té cilit
mbulohet nga buxheti i shtetit, 1% nga UNFPA dhe
2015 - | 40% jané kosto té pambuluara gé mund té sigurohen
2020 | nga bashké&punimi me donatoré ose grupe interesi. PKVR
Obijektivi strategjik nr. 4: Arsimi i Kosto totale e aktiviteteve té parashikuara pér kété
té Rinjve objektiv éshté 6,166,247 leké, 91% e té cilave éshté
e mbuluar nga buxheti i shtetit dhe 9% e kostove té
2015 - | pambuluara mund té gjenden pérmes bashké&punimit
2020 | me donatoré ose grupe interesi. PKVR
Obijektivi strategjik nr.5: Mbrojtja Kosto totale e aktiviteteve té parashikuara pér kété
Sociale objektiv éshté 164,005,000 leké, 40% e té cilave
éshté e mbuluar nga buxheti i shtetit dhe 60% jané
2015 - | kosto té pambuluara gé mund té sigurohen né
2020 | bashk&punim me donatoré ose grupe interesi. PKVR
Objektivi strategjik nr. 6: Kultura Kosto totale e aktiviteteve té planifikuara pér kété
dhe Vullnetarizmi objektiv éshté 343,410,000 leké, 60% e té cilave
jané té mbuluara nga buxheti i shtetit dhe 40% jané
2015 - | fonde té pambuluara dhe mund té sigurohen pérmes
2020 | bashképunimit me donatoré ose grupe interesi. PKVR
Strategjia Kombétare e Punésimit dhe
Aftésive 2014-2020
Objektivi strategjik A: Nxitja e
mundésive pér puné té denjé Kosto totale e aktiviteteve té planifikuara né kété
népérmjet politikave efikase té 2014 - | objektiv strategjik éshté 15,770,000 $ pérgjaté
tregut té punés 2020 | periudhés 2014 - 2020. SKPA
Objektivi strategjik B: Ofrimi i Kosto totale e aktiviteteve té planifikuara né kété
arsimit dhe formimit profesional 2014 - | objektiv strategjik éshté 52,960,000 $ pérgjaté
cilésor pér té rinjté dhe té rriturit 2020 | periudhés 2014 - 2020. SKPA
Objektivi strategjik C: Nxitja e Kosto totale e aktiviteteve té planifikuara né kété
pérfshirjes sociale dhe kohezionit 2014 - | objektiv strategjik éshté 18,000,000 $ pérgjaté
territorial 2020 | periudhés 2014 - 2020. SKPA
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Kosto totale e aktiviteteve t& planifikuara né kété
objektiv strategjik éshté 6,900,000 $ pérgjaté
periudhés 2014 - 2020. SKPA

2014 -
2020

Shénim: Tabela e krijuar nga Partnerét Shgipéri me informacione té nxjerra nga raporte té strategjive SKPA, PKVR,
raporte t¢ UNDP, website i geverisé shqiptare.

Pjesémarrja Politike e té Rinjve dhe Sfidat

Shqipéria kaloi njé rrugé té gjaté me géllim forcimin e standarteve demokratike té vendit.
Procesi éshté udhéhequr nga Brenda, por po ashtu éshté influencuar dhe nga jashté. Procesi i
integrimit né BE éshté njé nxités i madh pér ndryshime né fushén e demokracisé — pér
shembull ligji “Mbi baraziné gjinore né shoqéri”. Gjithashtu, progesi i integrimit europian
éshté duke forcuar njé trend pér institucionet publike dhe grupet politike pér ta kthyer
vémendjen te té rinjté si njé grup social i vlefshém pér tu marré né konsideraté né sferén
politike. Sidogofté, sistemet sociale dhe politike né Shqipéri vazhdojné té jené né tranzicion
gé nga e kaluara ku pjesémarrja politike e té rinjve nuk nxitej — disa nga kéto tipare mbeten
prezente dhe sot si “Njé mungesé tradite demokracie, institucione t&€ dobéta dhe shogéri e
dobét civile [...] kriminalizimi, korrupsioni dhe ekonomia informale” (Friedrich Ebert
Stiftung, 2015; fq 20).

Popullsia nén moshén 30 vje¢ pérfagéson njé té tretén e popullsisé totale né Shqipéri.
Megjithaté, pjesmarrja e té rinjve né té dyja sferat até politike dhe sociale mbetet e ulét. Nga
té dhénat e studimit té realizuar nga Fondacioni Friedrich Ebert Foundation né Europén
Juglindore, 35.8% e té rinjve marrin pjesé né disa ményra né politiké dhe 27.7% jané aktivé
né shogériné civile (Friedrich Ebert Stiftung, 2015). Pjesémarrja e té rinjve né forumet rinore
té partive politike mund té jeté e konsiderueshme, por ka njé mungesé té té rinjve né
pozicione ekzekutive dhe vendimmarrése. Qeveria e re, e themeluar né shtator 2013, ka 21
ministra (duke pérfshiré kryeministrin dhe zévendés kryeministrin), por asnjé prej tyre nuk
éshté nén moshén 30 vjec. Gjithashtu, asnjé nga zévendésministrat nuk éshté nén moshén 30

vjec. Pérgindja e deputetéve nén moshén 30 vjec éshté 2.14% (2 femra, 1 mashkull).

Ndérkohé, pérgindja e té rinjve té kandiduar pér deputet né 2013 ishte 34.64% (48% femra,
529% meshkuj)?. Eshté e dukshme se ka njé diferencé té kandidatéve pér deputet té rinj dhe té
pézgjedhurve si deputet né moshé té re. Dhe ky fenomen mund té ndodhé sepse té rinjté
vendosen né fund té listave té kandidimit qé partité politike dérgojné né KQZ, ¢ka ul shanset

? Letér zyrtare drejtuar Komisionit Qéndror té Zgjedhjeve
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e té rinjve pér tu pérzgjedhur né parlament. Njé fakt tjetér gé tregon pjesémarrjen e ulét té té

rinjve né vendimmarrje éshté mungesa e strukturave rinore bashkangjitur ministrive.

Né terma vendimmarrjeje né nivel lokal, 4.91% (3 nga 61) kryetar bashkie jané nén moshén
30 vjec. Njé indikator tjetér i vlerésuar si i réndésishém éshté pjesémarrja e té rinjve né
asambleté géndrore té partive politike t¢ médha. Asambleja e pérgjithshme e Lévizjes
Socialiste pér Integrim éshté e pérbéré nga 41% té rinj nén moshén 30 vjeg, ndérsa partia
demokratike ka vetém 7% té rinj né asamblené e pérgjithshme. Partia Socialiste nuk dha té
dhéna mbi pérbérjen e asamblesé sé pérgjithshme. Lidhur me mbledhjen e té dhénave mbi
strukturat rinore bashkangjitur ministrive, skuadra e kérkimit kontaktoi 61 bashki. Nga 61
bashki, vetém 28 iu pérgjigjén kérkesés. Vetém 11 bashki deklaruan gé kané struktura rinore

té krijuara.

Njé e dhéné e réndésishme e cila mungon éshté pjesémarrja e té rinjve né zgjedhje. Ky éshté
njé tregues i réndésishém mbi pjesémarrjen politike, dhe duhet t¢ matet né zgjedhjet e
ardhshme nga Komisioni Qéndror i Zgjedhjeve.

Pérsa i pérket hapjes dhe llogaridhénies té geverisé lokale dhe géndrore pér té informuar dhe
komunikuar me publikun dhe vecanérisht té rinjté u realizua njé kérkim mbi mjetet online té
komunikimit gé pérdorin institucionet publike. Vihet re se pothuajse 20 nga 21 institucione
publike né nivel géndror (ministri/parlament) kané njé website dhe njé fage né facebook dhe
twitter. Né nivel vendor, vetém 37 nga 61 bashki kané njé website, 51 nga 61 bashki kané njé
fage né facebook dhe vetém 7 nga 61 bashki kané njé fage né twitter. Pasi navigon né faget e
tyre, né pérgjithési vihet re gé faget online té bashkive nuk kané informacion té mjaftueshém
rreth aktiviteteve té tyre; né disa raste faget e tyre nuk jané té pérditésuara; dhe ka mungesé
interaktiviteti me ndjekaésit.

Pérvec pjesémarrjes politike né terma té pérfagésimit né institucionet geverisése, ka forma té
tjera té pjesémarrjes né céshtje politike dhe sociale, ku té rinjté mund té angazhohen.
Megjithése, organizatat rinore ekzistojné, jo shumé té rinj angazhohen né aktivitetet e tyre.
Ka mungesé té dhénash mbi OSHCté e udhéhequra nga té rinjté. Madje pér OSHCté gé
pérbéhen nga té rinj, ka njé mungesé kapaciteti né terma lidershipi, manaxhimi, financimi qé
bén qé kéto organizata mos té jené té pérgatitura pér té mbijetuar né njé mjedis ku pérballen
me disa kufizime — pér shembull perceptimi publik nuk i mirépret shumé aktivitetet

vullnetare duke qgéné se i kujtojné epokén e komunizmit ku aktivizmi vullnetar ishte i
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detyruar; mungesa e fondeve né vend rrit varésiné e organizatave nga donatorét e huaj; kuadri
ligjor nuk i jep mundésiné organizatave rinore gé ti pérfshijné té rinjté né forma té ndryshme

té pjesémarrjes politike dhe civile.

Strukturat e geverisjes, institucionale dhe ligjore pérsa i pérket té rinjve dhe pjesémarrjes sé
té rinjve né politiké nuk jané té zhvilluara né Shqipéri. Ka njé mungesé mekanizmash qé kané

géllim zhvillimin e interesit té t& rinjve né pérfshirjen e tyre né sferén publike.

Késhtu, ka njé nevojé pér rishikim dhe forcim té kuadrit institucional/ligjor té vendit né té
gjitha nivelet, nga kombétar né lokal, po ashtu dhe shgyrtimi i mekanizmave té geverisjes dhe
proceseve né thelb té kétyre institucioneve me géllim bérjen e té rinjve njé faktor té
réndésishém dhe krijimin e strukturave rinore bashkangjitur geverisé géndrore dhe lokale.
Procesi i reformés sé kétij kuadri duhet té pérfshijé té rinjté. Gjithashtu, roli i strukturave
ekzistuese duhet té jeté kuptimploté dhe i réndésishém né procesin e konsultimeve dhe

pjesémarrjes né vendimmarje.

— Antikorrupsioni, zbatimi i ligjit, politikat e transparencés jané miratuar vitet e fundit, por
pérséri nuk gjejné njé zbatim né praktiké. Progeset pjesémarrése dhe pérfshirése né
vendimmarrje dhe politikébérje qé pérfshijné té gjitha grupet shogérore té interesit jané té
nevojshme pér té arritur njé kulturé pérgjegjésie té pérbashkét, ndértimin e njé sensi
pronésie dhe forcimin e géndrimeve pozitive drejt njé stili té rinovuar geverisjeje.

— Reforma mbi pjesémarrjen politike té té rinjve, si pércaktimi i kuotave né listat e partive
pérmes amendimit té Kodit Elektoral, si né ¢do pesé kandidaté njé duhet té jeté i ri nén
moshén 30 vjeg.

— Preferenca pér politikané né njé moshé mé té madhe vihet re dhe né kuadrin ligjor dhe
duhet té adresohet. Sistemi ligjor vendos njé moshé minimum 40 vjec¢ pér zgjedhjen e
presidentit, e cila éshté e larté krahasuar me vendet Europiane — 18 vje¢ éshté minimumi i
kérkuar pér cdo pozicion né Danimarké, Norvegji, Hollandé, Francé, Spanjé. Ky fakt i
dekurajon votuesit né Shqipéri duke mos i paré politikanét e rinj si profesionisté té afté.

— Neé vijim, institucionet respektive duhet té nxiten té publikojné té dhéna pér pjesémarrjen
e té rinjve né zgjedhje dhe té rinjté e zgjedhur né geveriné géndrore dhe vendore. E njéjta
duhet té béhet pér OSHCt&, sepse ka mungesé té dhénash té publikuara mbi OSHCté e
udhéhequra dhe té pérbéra nga té rinjté.
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— Partité politike géndrojné né thelb té sistemeve demokratike, késhtu me géllim rritjen e
pjesémarrjes rinore né demokraci dhe progeset vendimmarrése, éshté e réndésishme gé té
pérmirésohet gasja e partive politike ndaj té rinjve. Késhtu, té rinjté duhet té¢ béhen mé
shumé pjesé e organizmave té larta vendimmarrése té partive politike. Reformat variojné
nga pérbérja e partive, rregullat e brendshme, strukturat geverisése, programet elektorale,
mekanizmat pér analizén e nevojave té té rinjve dhe pérfshirjen e tyre né axhendé, ose

fugizimin e forumeve té partive politike.

Pjesémarrja Sociale e té Rinjve dhe Sfidat

Papunésia éshté njé nga shkaget kryesore pér pérjashtimin social. Sipas INSTAT (2015),
norma e papunésisé pér moshén 15-29 vjec éshté 33.2%. Kjo éshté e shogéruar me njé
pérgindje té larté t& té rinjve né burgje (36.54%)> nga numri i gjithé té burgosurve. Pérgindja
e té rinjve né burgje ndryshon né varési té gjinisé. 99% e té rinjve né burgje jané meshkuj dhe

vetém 1% jané femra.

Ka gjithashtu faktoré té tjeré té pérjashtimit social gé rrisin papunésiné e grupeve té caktuara
si diskriminimi bazuar te gjinia, mosha, orientimi seksual, dhe etnia. Ky rreth vicioz kérkon
njé gasje holistike pér ta pérmbysur. Sipas Komisionerit pér mbrojtjen nga diskriminimi?,
numri i raportimeve nga té rinjté né risk diskriminimi gjaté 2015 ishte 18, pérkatésisht (14)
ishin subjekt i diskriminimit etnik, (1) ishte subjekt i diskriminimit gjinor dhe (3) ishin
subjekt i diskriminimit pér shkak té orientimit seksual. Ndérkohé gjaté vitit 2016, numri i té

rinjve té raportuar né risk diskriminimi ishte 13 nga 113.

Té rinjté me nivel té ulét arsimimi jané mé té prirur pér té gené té papuné, té vuajné nga
diskriminimi dhe varféria. Véshtirésia né pérfshirjen e minoriteteve né tregun e punés éshté
pjesérisht e shkaktuar nga pérgindja e larté e analfabetizmit gé karakterizojné kéto grupe,
pérkatésisht 40.3% Romé dhe 12.7% Egjyptiané (UNDP, 2012). Ndérsa 96% e fémijéve
shqiptaré kané pérfunduar arsimin fillor dhe 80% kané pérfunduar arsimin e mesém,
pérgindja ulet né 43% dhe pérkatésisht 21% pér fémijét romé (BERZH, 2016).

Pérsa i pérket analfabetizmit midis té rinjve né pérgjithési, censusi i vitit 2011 regjistroi 8600
té rinj nga mosha 15-29 vje¢ gqé nuk mund té lexojné dhe shkruajné. Edhe té rinjté, ata me

arsim té larté nuk kané mundési punésimi pér nivelin dhe fushén e tyre té ekspertizés, sepse

® Letér Zyrtare drejtuar Drejtorisé sé Pérgjithshme té Burgjeve
* Letér Zyrtare drejtuar Komisionerit pér Mbrojtjen nga diskriminimi
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ekziston njé mospérputhje e sistemit té arsimit dhe tregut té& punés: mungesa e studimeve né
tregun e punés, maturimi i tregut pér disa profesione, dhe njé mospérputhje e nevojave té

tregut dhe sistemit aktual arsimor, ¢ka ul shanset e punésimit pér té rinjté (CRCA, 2015).

Sidoqofté, né pérgjithési niveli i arsimimit té té rinjve né Shqipéri éshté duke u rritur me
shpejtési. 35,254 té rinj jané diplomuar nga arsimi i mesém. Pérgindja e té rinjve me arsim té
mesém té detyrueshém pésoi njé rénie nga 64% né 2001 né 50% né 2011 (INSTAT, 2015).
Ka njé rritje té regjistrimit té té rinjve né universitete, nga 122,000 pér vitin akademik 2009-
2010 né 146,756 pér vitin 2015-16. Rreth 173,819 studenté u regjistruan gjaté vitit 2013-
2014, numri mé i larté gjaté viteve té fundit. Gjithashtu, numri i studenteve femra ka gené mé
i larté se ai i meshkujve né universitete, i cili né 2013-2014 arriti né 57%. Rritja mé e madhe
ndodhi jo shumé né arsimin e mesém (nga 25% né 32%), por mé shumé drejt arsimit té larté,
i cili pati njé rritje nga 4% né 14%. Shkencat Humane dhe Artet ishin fushat e studimeve
universitare gé kishin numrin mé té madh té té diplomuarve, rreth 41% té té gjithé té
diplomuarve pér vitin 2014. Fusha té tjera kryesore ishin Shéndeti & Mirégenia dhe Bujgésia
(secila me 13% té diplomuar), Edukimi dhe shkencat Sociale, Biznesi & Drejtésia (me nga
9%) dhe shkencat Natyrore (8%) (INSTAT 2015). Té dhénat e fundit té pérditésuara tregojné
gé numri i té rinjve té diplomuar gjaté vitit 2013-2014 ishte 29,137 (INSTAT, 2014).

Né praktiké, ka njé diferencé t&€ madhe midis atyre gé jané regjistruar né arsimin e larté dhe
atyre gé jané diplomuar. Eshté e réndésishme té nxirren arsyet e késaj diference né arsimin e
larté. Nga ana tjetér, trajnimi dhe arsimi profesional po shfaget si njé pjesé tregu pune pér té

rinjté dhe si njé mundési alternative pér arsimin.

Zbutja e varférisé éshté njé komponent thelbésor i pérfshirjes sociale, dhe shpesh éshté
konsideruar si shtylla e politikave kundér pérjashtimit social. Sipas té dhénave té LSMS pér
vitin 2012°, rreth 15% e popullsisé nga mosha 15 deri né 29 vjec ishin t& varfér dhe nuk
mund té plotésonin standartet bazike té jetesés (INSTAT, 2015). Sidoqofté, varféria éshté njé
realitet shumé dimensional, i cili pérkthehet jo vetém né terma ekonomik por gjithashtu né
mungesé aksesi né shérbime dhe ekzistencén e mirégenies bazike dhe sigurisé. Edhe pse
Shqipéria ka njé ekonomi né rritje, por pabarazia éshté gjithmoné né rritje sipas zonave rurale

dhe urbane, po ashtu dhe ndarje sociale bazuar te gjinia, mosha, normat e analfabetizmit, dhe

® Pér Shqipéring, Studimi i Matjes sé Standartit té Jetesés (LSMS) jep informacion mbi nivelin e varférisé né
vend.
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etnia. Késhtu, kohezioni social dhe parametrat e pérfshirjes jané afektuar nga té gjitha

dimensionet e lartpérmendura té varférise.

Njé pérgjigje e késaj situate &shté e mire detajuar né Strategjiné Kombétare pér Zhvillim dhe
Integrim si mé poshté: “reduktimi i pabarazisé né aksesin pér shérbime bazé midis gendrave
té qyteteve dhe rrethinave, midis zonave urbane dhe rurale, dhe midis zonave fushore dhe
malore; rritja e eficencés sé skemés sé ndihmés ekonomike, e kalimit nga njé skemé pasive né
njé skemé aktive; vendosjen e njé sistemi shérbimi social efektiv dhe plotésisht operacional
bazuar né principet e decentralizimit dhe de-institucionalizimit, pér pérfshirjen e grupeve
vunerabél né programet e mbrojtjes sociale” (SKZHI, 2014; p.88).

Njé problem tjetér i garté pér té rinjté né Shqipéri éshté mungesa e pérfshirjes sociale né
praktika, aktivitete vullnetare etj. 19.7% e té rinjve kané qené pjesé e praktikave, me njé
diferencé té vogél midis femrave dhe meshkujve, t¢ dominuar nga femrat. Pérsa i pérket
pérfshirjes sociale, éshté véné re gé vetém 16% e té rinjve ishin té pérfshiré né aktivitete
vullnetare gjaté vitit té fundit né Shqipéri (Friedrich Ebert Stiftung, 2012).

Té dhéna té ngjashme jané raportuar nga Indeksi i Shogérisé Civile 2010, ku 18% e té
intervistuarve kané kontribuar né punén vullnetare, dhe po aq jané pjesé e organizatave me
profil social (IDM, 2010). Me aprovimin e ligjit Nr. 45/2016 mbi “Vullnetarizmin” pritet njé
rritje e pérfshirjes civile dhe pjesémarrjes sé individéve né jetén sociale.

Mungesa e shanseve pér té rinjté shkakton migrim té brendshém dhe té jashtém: e para nga
malet né zona fushore, e dyta nga zonat urbane né zonat rurale, dhe e treta nga Shqipéria
jashté shtetit. Sipas njé studimi té nxjerré nga Friedrich Ebert Foundation “dy nga tre té rinj
shqiptaré ushgejné shpresa pér emigrim” (Friedrich Ebert Stiftung, IDRA, 2013; fg.1). Midis
té rinjve gé jané rikthyer, kushtet ekonomike kané gené arsyet dominuese pas emigrimit
fillestar té tyre: mungesa e punésimit, mundési mé té mira pune, mé shumé té ardhura ishin

tre arsyet kryesore té emigrimit (INSTAT, 2015).

Kuadri institucional dhe ligjor nuk fugizon pjesémarrjen e té rinjve né sferén sociale né
Shqipéri. Ekziston njé kulturé dominuese midis institucioneve publike qé té rinjté nuk do té
jené aktorét kryesoré né krijimin e té ardhmes sé kétij vendi, ¢ka éshté né kontrast me

shpérndarjen demografike té popullsisé né Shqipéri — njé nga mé té rejat né Europé.
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Né vitet e fundit jané aprovuar ligje dhe rregullore né kuadér té tranzicionit té vendit dhe
kalimit né demokraci si dhe pér shkak té objektivit pér tu béré anétare e BEsé. Ende,
zbatimi i disa ligjeve ose ka mbetur mbrapa, ose nuk po prodhon rezultatet e
parashikuara. Pér shembull, “Ligji mbi baraziné gjinore né shoqéri” déshtoi né garantimin
e njé barazie gjinore reale né tregun e punés ose né pjesémarrjen politike.

Krijimi i strukturave rrjeta, promovimi i bashképunimit ndérkombétar dhe brenda vendit
midis organizatave rinore do té mundésonte formimin e partneriteteve dhe rritjen e
vizibilitetit.

Ekspozimi dhe koordinimi me organizata té tjera kontribuon né ndértimin e kapaciteteve
té OSHCve té reja dhe OSHCve té konsoliduara.

Pérgindja e madhe e té rinjve né burgje éshté njé céshtje qé duhet té adresohet pérmes njé
strategjie afatgjaté. Kjo c¢éshtje mund té shihet né shumé dimensione. E para, forcimi i
arsimit né shkollat fillore dhe t& mesme dhe rritja e aktiviteteve jashtéshkollore si: klubet
sportive, té artit, ku té rinjté mund té ndajné interest dhe pasionet e pérbashkéta dhe mund
té pérfshihen mé shumé né jetén sociale sesa né krim dhe aktivitete ilegale. Krijimi i
hapésirave publike té krijuara pér aktivitete sportive dhe kulturore sidomos pér té rinjté
do té ishte shumé i dobishém.

Arsimi éshté njé fushé kryesore ndérhyrjeje pér dy arsye: nga njéra ané, potenciali i arsimit si

njé nga shtyllat sociale gé ofron mundési pér veté zhvillim dhe autonomi, si dhe rritjen e

shpresave né kérkimin e njé vendi pune. Nga ana tjetér, situata aktuale I& hapésiré pér

pérmirésim né disa aspekte té fushés sé gjeré té arsimit, ku nevojitet njé investim i madh.

Me géllim rritjen e cilésisé sé arsimit duke e pérshtatur me kérkesat e tregut té punés,
éshté e nevojshme té ndérmerret njé shqyrtim shterues i kurrikulés, duke rritur standartet
e mésimdhénies, dhe pérfshiré trajnime praktike gjaté studimeve.

Politikat shqiptare duhet té pérshtaten me politikat e BEsé me qéllim pérfitimin nga
mobiliteti i studentéve pérmes programit ERASMUS+ si dhe rritjes sé cilésisé sé arsimit
té larté dhe krahasueshmériné e diplomés pérmes aplikimit té sistemit té€ Bolonjés. Ofrimi
i shérbimit té arsimit duhet té rrité mundésiné e hyrjes dhe po ashtu cilésiné e tij, si né
nivelin para universitar dhe até universitar (SKZHI, 2013).

Reformat né arsim duhet ta pérshtasin kuadrin shgiptar me standartet, politikat dhe

programet Europiane.
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— Pér mé tepér, ekziston njé nevojé pér té promovuar arsimin dhe trajnimin profesional
(VET). Personat me nivel té ulét arsimor e kané shumé té véshtiré gjetjen e njé pune, por
e njéjta gjé vlen dhe pér personat me nivel té larté arsimi, duke géné se nuk ka mundési
punésimi gé pérshtaten me pritjet e tyre. Né kété kontekst, VET ka lindur si njé
oportunitet pér té rinjté. Njé investim i njohur né burimeve éshté guri themelor pér rritjen
e ofrimit té VET, duke maksimizuar potencialin e tij pér punésimin e té rinjve.

— Njé c¢éshtje tjetér pér té advokuar éshté mungesa e té dhénave pér té rinjté né risk kujdesi

té vazhdueshém.

Pjesémarrja Ekonomike e té Rinjve dhe Sfidat

Norma e larté e papunésisé sé té rinjve (33.2%), si dhe pérgindja alarmuese prej 32.8% té
rinjsh jo té pérfshiré né punésim, arsim, trajnim (INSTAT, 2015) e shogéruar me njé déshiré
nga té rinjté me arsim té larté pér tu larguar nga vendi pérbén njé prespektivé té errét pér té

ardhmen e vendit.

Ekonomia shqiptare ka ardhur duke u rritur gjaté 25 viteve té fundit, duke dyfishuar té
ardhurat kombétare bruto pér frymé nga viti 1980 deri mé sot. Kriza ekonomike dhe
financiare globale gé filloi né 2008, ndikoi ritmin e rritjes né Shqipéri. Edhe pse vendi nuk
éshté shumé i integruar né tregjet ndérkombétare financiare, efektet e ashpra té krizés né
Greqi dhe Itali, dy partnerét kryesoré té Shqipérisé, ngadalésuan rritjen e tyre ekonomike.
Ekonomité e démtuara té vendeve fginje nuk i béjné dém vetém ekonomisé né Shqipéri né
terma tregtie, por gjithashtu ulin mundésité e emigrantéve shqiptaré pér té sjellé reminitanca,
cka pérbéjné 8.5% té PBB né Shqipéri (BERZH, 2016). Sidoqofté, rritja e pérjetuar gjaté
dekadés para krizés financiare i mundésuan Shqipérisé arritjen e njé statusi me té ardhura
mesatare. Sipas Bankés Botérore, varféria ekstreme u pérgjysmua nga 25.4% né 12.4% gjaté
viteve 2002-2008 (Banka Botérore, 2013).

Ka njé rritje té normés sé papunésisé midis té rinjve nga 21.9% né 2011 né 33.2% né 2015
(INSTAT, 2015). Pérgindja e papunésisé afatgjaté midis té rinjve té papuné ishte 63.1% né
2011. Kjo pérgindje éshté mé e larté se né ¢cdo vend té BEsé né té njéjtin vit dhe kérkon
vémendijen e duhur nga politikébérésit. Eshté e nevojshme té nxirren té dhéna mbi numrin e
té rinjve né pérgjithési por gjithashtu dhe mbi té rinjté me paaftési té punésuar né sektorin
publik dhe privat, me géllim kuptimin mé shumé té sektorit, i cili absorbon dhe punéson

pjesén mé té madhe té té rinjve.
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Pér té rinjté, ndjekja e arsimit éshté progesi kryesor gé konkurron me angazhimin né
aktivitetet ekonomike: pothuajse dy té tretat (65.9%) nga personat jo aktivé ekonomikisht né
grupmoshén 15-29 vjec jané jo aktivé pér shkak té regjistrimit né arsim dhe trajnim. Pér té
rejat, krijimi i familjes dhe punét shtépiake (18.5%) jané Kkarriera shtesé si¢ pasqyrohet né
pérgindjen gé nuk punon pér shkak té punéve shtépiake (18.5 pérgind). Gjithashtu té
dekurajuarit nga tregu i punés (7.2%) dhe arsye té tjera té panjohura ndikojné mungesén e

pjesémarrjes né tregun e punés (INSTAT, 2015).

Drejtoria e Pérgjithshme e Tatimeve®deklaroi qé 29% e personave t& vetdpunésuar jané té
rinj. Ndérkohg, 18 nga 33 té rinj kané krijuar start-upe me mbéshtetjen financiare té shtetit’.
Kéto té dhéna té mbledhura pérmes kérkesave pér informacion duken interesante por
pérfundimisht nuk mund té pérshkruhen si inkurajuese pér sipérmarrjen pa pasur njé bazé

krahasimore.

Analiza mbi punésimin éshté e paré né tre kéndvéshtrime: sé pari, sektori primar llogarit mé
shumé vende pune, por z€ njé peshé shumé té vogél né PBB — késhtu ka vende pune pak té
paguara dhe me kushte gé jané jo térheqése pér té rinjté. Sé dyti, vendi kaloi njé proces
deindustrializimi, cka béri qé njé pjesé e madhe e popullsisé gé punonte né sektoré té caktuar
té mbetej e papuné. Konkluzioni i treté éshté gé industria e shérbimit, kryesisht turizmi por
dhe ndértimi té ndikohen réndé nga kriza financiare né Europé, e cila preku dy partnerét
kryesoré té biznesit té Shqipérisé, Italiné dhe Greqiné. Disa sfida lindén né kété kontekst: Si
té krijohen vende pune gé kérkojné njé nivel té larté arsimi né pérshtatje me pritjet e té rinjve
qé kané njé formim té larté akademik dhe talent gé té ndérpresin progesin e “ikjes sé€ trurit
nga Shqipéria”? Si t& forcojé sektorin primar me pérfitueshméri né rénie gé té pérfshijé njé
pjesé té té papunéve dhe té reduktojé progesin e migrimit nga zonat rurale né ato urbane?
Cfaré mund té béhet pér té forcuar sektorin sekondar té ekonomisé, kur fabrikat po
zhvendosen dhe té rinjté déshirojné té studiojné né arsimin e larté dhe kané géllim gé té
largohen nga vendi qofté pér studime apo puné? A mundet njé ekonomi e orientuar nga

shérbimi té zhvillohet né njé kontekst krize financiare né vendet fginje?

Njé nga sfidat mé té médha té pjesémarrjes ekonomike té té rinjve éshté papunésia dhe njé

mospérputhje e madhe midis arsimit, kualifikimit té té rinjve dhe tregut té punés.

® Letér Zyrtare drejtuar Drejtorisé sé Pérgjithshme té Tatimeve
7 Letér zyrtare drejtuar Ministrisé sé Zhvillimit Ekonomik, Turizmit, Tregtisé dhe Sipérmarrjes
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Me géllim krijimin e mé sa shumé vende pune dy aksione duhet té¢ ndérmerren: nga njéra
ané, té forcohen mekanizmat pér kérkimin dhe aksesin né puné, investimi né shérbime
profesionale dhe zhvillimi i aftésive punékérkuese; nga ana tjetér, krijimi i njé mjedisi
mundésues pér zhvillimin e iniciativave té veté-punésimit, ndértimi i aftésive
sipérmarrése po ashtu dhe lehtésimi i aksesit né kredi. Eshté i nevojshme jo vetém krijimi
i mé shumé fondeve pér start-upe pér sipérmarrésit e rinj, por gjithashtu bérja e
pérpjekjeve né promovimin e kétyre skemave pér té gjithé té rinjté gé jetojné né territorin
e Shqipérisé. Gjithashtu, ndérmarrjet sociale pérbéjné shanse pér krijimin e vendeve té
punés dhe pérfshirjen sociale, duke gené se kombinojné strategjiné pér realizimin e
fitimeve me géllim social. Njé njohje e vlerés sé shtuar né shogéri kérkon iniciativa pér
njé trajtim tatimor ligjor dhe fiskal t& duhur po ashtu dhe mé shumé shanse pér financim

dhe burime jo financiare.

Ekziston njé nevojé pér té cuar para baraziné gjinore né tregun e punés. Pavarésisht aprovimit

té ligjeve, nevojitet dhe zbatimi i duhur me géllim arritjen e rezultateve té parashikuara.

Shérbimet plotésuese duhet ti mundésohen grave me géllim sigurimin e njé shpérndarjeje
mé té drejté té punéve midis gjinive. Garantimi i trajtimit té barabarté né rregullore éshté
pika fillestare, por pérpjekjet suplementare duhet té€ konsiderohen. Shérbimet e arritshme
dhe té pérballueshme pér fémijét dhe kujdesin ndaj té moshuarve si dhe mekanizmat e
balancimit té pérgjegjésive né familje dhe puné duhet té jené té pércaktuara. Pagat e
barabarta pér vende pune té njéjta duhet té respektohen. Njé proces i géndrueshém dhe i
gjaté i fuqgizimit té grave duke filluar nga shkolla duhet té ndérmerret me qéllim
kundérbalancén e kulturés maskiliste t¢ dominuar né tregun e punés. Késhtu do té rritej
aksesin e grave né pozicione mé té larta. Aksesi né kredi né teori éshté i garantuar pér té
dyja gjinité né ményré té barabarté, por né praktiké graté nuk kané mundési pér kolateral
né pjesén mé té madhe té rasteve, duke géné se prona éshté regjistruar né emér té
kryefamiljarit — né 90% té rasteve prona éshté né pronési té burrave (BERZH, 2016) —
reformat né kété aspekt jané konsultuar gjithashtu.

Programe si “kthimi i trurit” jan€ duke prodhuar efekte pozitive por mund té shkaktojné
efektin e kundért nése nuk implementohen si¢ duhet. Duhet té konsiderohet zhvillimi i
métejshém dhe njé vémendje e kujdesshme e kétyre iniciativave.

Edhe pse lévizja e kooperativave nuk éshté perceptuar miré pas epokés komuniste,
fugizimi dhe koordinimi i prodhuesve té vegjél né rajone rurale duhet té rikonceptohet.
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Modernizimi i shfrytézimit té tokés do té kontribuonte né ngadalézimin e procesit té
migrimit nga zonat urbane né ato rurale, té cilat né té njéjtén kohé influencojné rritjen e
varférisé né zona urbane.

- VET duket si njé mundési premtuese pér ndértimin e aftésive dhe kompetencave té té
rinjve sipas nevojave té tregut té punés. Njé vend me burime té afta humane éshté mé i
prirur t€ mbajé fabrikat dhe té térhegé investime pér zhvillim té métejshém. Késhtu, do té
shogérohej me krijimin e vendeve té punés. Turizmi dhe ndértimi do té pérfitonin nga
programet VET dhe po ashtu profesionistét do té mund ti bénin ballé kérkesés gjaté
sezonit turistik. Gjithashtu do té keté mé shumé punonjés profesionisté qé pérputhen me
kérkesat e ndértimit kur ky sektor té rritet. Njé dialog né tregun e punés midis aktoréve
kryesoré, hartuesve té kurrikulés sé VET, ligjvénésve dhe institucionet zbatuese duhet té
promovohet me géllim pérshtatjen me ofertén e kurseve dhe kompetencat gé ata ofrojné

né tregun, késhtu forcimi i punésimit té pjesémarrésve né programet VET.

25



l\ PARTNERSA | BANIA Youth Bank Hubs — Western Balkans and Turkey
A

FOR CHANGE AND DEVELOPMENT Raporti Vjetor — Albania

Referenca

o Boka, M. and Torluccio, G. (2013), Informal Economy in Albania, within Academic
Journal of Interdisciplinary Studies

o Banka Botérore (2013). Retrieved from
http://web.worldbank.org/WBSITE/EXTERNAL/TOPICS/EXTSOCIALPROTECTI
ON/EXTSF/0,,contentMDK:20663797~menuPK:6344572~pagePK:148956~piPK:21
6618~theSitePK:396378,00.html

o BERZH (2016) Strategjia pér Shqipériné

o CRCA (2015), Pjesémarrja e té Rinjve né Politiké dhe Vendim-marje né Shqipéri
2011-2015

o Council of Europe (2012) Youth Policy in Albania.

o European Commission (2014) EU Youth Strategy, retrieved from:
http://ec.europa.eu/youth/policy/implementation/work_en.htm

o Friedrich Ebert Foundation (2015), Lost in Democratic Transition? Political
Challenges and Perspectives for Young People in South East Europe.

o Friedrich Ebert Foundation (2013), “Rinia Shqiptare 2011: Midis Besimit pér té
Ardhmen dhe Dyshimit!”

o Freedom House, Albania country report 2014, nga:

https://freedomhouse.org/report/freedom-world/2014/albania

o IDM, Indeksi i Shogérisé Civile pér Shqipériné (Tirana, 2010)

o INSTAT (2015), Té Rinjté né Shqipéri: Sfidat né kohét gé ndryshojné

o INSTAT (2015), Tregu i Punés 2015, nga:
http://www.instat.gov.al/media/328212/trequ_i_punes_2015_.pdf

o INSTAT (2016), Popullsia e Shqipérisé 2016, nga:
http://www.instat.gov.al/media/322938/pop_1 janar_2016.pdf

o Ministri e Mirégénies Sociale dhe Rinisé (2015) Plani Kombétar i Veprimit pér
Rininé 2015-2020, Url:
http://www.sociale.gov.al/files/documents_files/plani_kombetar_i_veprimit_per_rinin
e_shqip.pdf

o PNUD (2012), Romét né Shqipéri

o PUND (2015), Raporti Kombétar i Zhvillimit Njerézor

o Strategjia Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim 2014-2020 (Tirana, 2013)
http://www.mod.gov.al/images/PDF/strateqji2016/SKZHI_FINAL_QBZ.pdf

26


http://ec.europa.eu/youth/policy/implementation/work_en.htm
https://freedomhouse.org/report/freedom-world/2014/albania
http://www.instat.gov.al/media/328212/tregu_i_punes_2015_.pdf
http://www.instat.gov.al/media/322938/pop_1_janar_2016.pdf
http://www.sociale.gov.al/files/documents_files/plani_kombetar_i_veprimit_per_rinine_shqip.pdf
http://www.sociale.gov.al/files/documents_files/plani_kombetar_i_veprimit_per_rinine_shqip.pdf
http://www.mod.gov.al/images/PDF/strategji2016/SKZHI_FINAL_QBZ.pdf

l\ PARTNERS/A| BANIA Youth Bank Hubs — Western Balkans and Turkey
A

FOR CHANGE AND DEVELOPMENT Raporti Vjetor — Albania

o Ministri e Integrimit (2015) Strategjia e BE pér Shqipériné 2014-2020, Url:
http://www.integrimi.gov.al/al/dokumenta/dokumente-strategjike/dokumenti-
strategjik-kombetar-2014-2020&page=1

27


http://www.integrimi.gov.al/al/dokumenta/dokumente-strategjike/dokumenti-strategjik-kombetar-2014-2020&page=1
http://www.integrimi.gov.al/al/dokumenta/dokumente-strategjike/dokumenti-strategjik-kombetar-2014-2020&page=1

